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No. de proceso atencion
desarrollade

Nombre del proceso de
atencion

¢Que riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

Namero de
participantes/ Nimero
de asistentes

¢ Que proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

¢ Qué barreralimaginario

o5 8 abordar? Fecha de ejecuciéon

{Qué interés se va a trabajar?
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ESPACIOS DE INTERES

Aprendo y disfruto de mi tiempo | Derecho a la recreacion y Corporal,visual Exploracion de intereses 1/9/2025 21 GRUPO 1

libre, sin miedo y en libertad al esparcimiento

Talento Humano Responsable rol

Qrientador para el desarrollo
inlegral desde componentes de
atencion

Nombres y Apellidos Carmen Lucia Diaz Castillo

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompafiamiento que se va realizar

£LQué vamos a hacer? ¢Para qué
lo vamos a hacer?

£ Cudl es la intencionalidad?
Objetives
Agenda

Promover en Ias nifias, ninos y adolescentes con discapacidad el reconocimiento y la valoracion de su tiempo libre como un espacio personal de disfrute, autonomia y
desarrollo de intereses, a través de actividades que refuercen su autoestima, creatividad y bienestar integral.

Agenda

*Bienvenida

*Dinamica de ambientacion "Pasando la pelota”

*Realicemos una ficha de trabajo sobre "Mi pasatiempo favorito”

“Estirategia "Tecnica de pintura con los dedos"

*Realicemos una manualidad

*Despedida

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

Para iniciar esta experiencia, se dara la bienvenida a lodos los participantes con palabras motivadoras que lo inviten a disfrutar de la actividad y a participar de manera activa
en todas las dinamicas y juegos. En un primer momento se llevara a cabo una dinamica de ambientacion titulada “Pasando |a pelota’, para ello se realizara dos filas una de
hombre y otra de mujer, colocandose frenle a frente, luego a cada pareja se entregara un plato donde en sus exlremos estaran un listén de lana colgando, cada participante
debera agarrar la lana, con el fin que no se caiga el plato, posterior a esto el orientador se colocara en la parte de adelante, quien es el encargado de colocar la pelota en el
plato, esta misma tendra que pasar por fodas las parejas sin que se caiga, hasta llegar al final, donde seré insertada en una canasla, la idea es repelir el proceso hasla que se
pase todas las pelotas (10 pelolas).

En este segundo momento se entregara a las nifias, nifios y adolescentes una ficha de trabajo donde deberan observar con atencion imagenes, las cuales deberan encerrar
en un circulo de color verde la que representa lo que mas te gusla hacer en su tiempo libre y en uno de color amarillo las actividades en las que puedes ayudar en casa;
posterior a esto con ayuda del orientador socializaran en trabajo al resto de compaiieros, para luego ser colgado en un mural, en el aula.

En un tercer momento se realizara una eslrategia titulada “Técnica de pintura con los dedos”, donde a cada uno de los parlicipantes se le entregara un dibujo sobre diversas
aclividades encaminadas al tiempo libre las cuales deberan colorear en una hoja y tres tapas de gaseosa recicladas; se les pedira que usen las yemas de sus dedos para
rellenar el dibujo que le sera entregado. De igual manera se les indicara que deben tener todo el cuidado que implica trabajar con pintura (no mancharse la ropa, no regar la
pintura en el piso, entre otras). Una vez logren culminar su primer Irabajo, lo colgaran en una parte visible del aula, para que los demas companeros puedan observarlos.
Para un cuarto momento los participantes se integraran en un circulo, alrededor de una mesa; en la cual estaran diferentes maleriales que ulilizaran para la elaboracion de
una manualidad, la cual sera un lapiz decorado en foamy, utilizando materiales como: foamy escarchado, foamy liso, silicona, tijeras, ojos moviles y lapices. En esta
manualidad los participantes lendran la oportunidad de poner en practlica la crealividad e imaginacion como habilidades principales. A cada nifia, nifio y adolescente, se le
entregara un molde, para gue trabaje comodamente.

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, niios, adolescentes,
familias o comunidades
como insumeo para tu
proceso de sistematizacion

Durante la jornada se ejecutaron dislintas estrategias individuales y grupales basadas en la identificacion de las actividades que se pueden realizar para propiciar el disfrute y
el aprovechamiento del tiempo libre, iniciando con la dinamica "Pasando la pelota” en donde los participantes y profesionales unieron fuerzas para fransportar con un plato
alado con cuatro tiras de lana, varias pelotas hasta una canasta, con esto se forlalecer el trabajo emn equipo, la comunicacion y la tolerancia a las diferencias.
Posteriormente se vincularon al desarrollo de fichas de trabajos en donde identificaron diversas actividades que realizan durante la rutina diaria o en su tiempo libre
permiliendo reconocer la importancia de organizar su tiempo y a la vez compartir y disfrutar con las personas que le rodean.

Mientras se indagé entre los participantes sobre las actividades que realizaban dando a conocer que generalmente en su liempo libre utilizan el telefono, juegan con sus
amigos, pero lo que mas le gusta es salir con sus padres,

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

En la experiencia se obtuvieron los resultados esperados ya que a través del tema "Aprendo y disfruto de mi tiempo libre, sin miedo y en libertad” se logré un espacio de
aulonomia y autoconocimiento donde se fomenta la exploracion de intereses, habilidades y la expresion personal a través de actividades ludicas, creativas y de aprendizaje,
donde se promovio un desarrollo integral y una identidad fuerte en un entorno seguro y libre de temores, logrando de esta forma el cumplimiento del objetivo propuesto.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

En el desarrollo de la experiencia aporla en la conslruccion de una cultura inclusiva con la tematica "aprendo y disfruto de mi tiempo libre, sin miedo y en libertad" se apuesta
a través de estrategias pedagogicas y de convivencia que garanlizan el acceso equitativo y la participacion plena de todas las, personas con discapacidad adaptando
metodologfas, fomentando el respeto a la diversidad, creando espacios seguros y colaborativos, en busca del empoderamiento a los participantes para que exploren sus
intereses de forma auténoma y sin prejuicios,




Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual,

o Evidencias 1 de Sepliembre

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquler topa npress oe e3le documento se consdera coma COPILA NO CONTROLADA.
*LOS DATOS PROFPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012°
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DANIEL DAVID CARMONA ROMERO T’;’;ﬁﬂgﬁ; 1050484324 x X
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QU6 riesgols) o ¢ Qué proceso de Nuamero de

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

¢ Qué barreralimaginario

ici imero
se va a abordar? paTCIpalivE

de asistentes

alfabetizacién va vinculado
al espacio de interés?

LQué interés se va a trabajar? Fecha de ejecucion
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ESPACIOS DE INTERES

LOS DISCAPACITADOS
SON UN CERO A LA
IZQUIERDA

DERECHO A LA
INCLUSION Y LA
PARTICIPACION,

M| ROL SOCIAL:VIVIENDO
EXPERIENCIAS INCLUSIVAS

CARTELERA, VIDEOS,
DRAMATIZADOS

Grupo 1- 21

2/9/2023 participantes

Talento Humano Responsable rol

Orientador Pedagogico para
la Inclusion

Nombres y Apellidos LORENA MARTINEZ LORA.

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompariamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para qué

lo vamos a hacer?

¢Cual es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Contribuir activamente al bienestar colectivo y al desarrollo de competencias ciudadanas de ninas, nifias y adolescenles, demostrando responsabilidad social y ética en sus
acciones cotidianas sobre los diferentes roles sociales que se presentan en una comunidad.

AGENDA:

Dinamica de ambientacion globos de colores.

Presentacién de la actividad-cartelera

Juegos de roles.

Proyeccion de video.

Actividad recreativa.

Concurso de baile.

Compromisos

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, |a
metodologia y los recursos
que utilizara

Primer momento: se iniciara este momento reuniendo & los participantes en el aula organizandolos para darles la bienvenida y saludarlos, este saludo se realizara de la
manera que ellos gusten con un abrazo, con una chocada de manos o con dedito pulgar arriba, con este saludo se pretende crear un ambiente de confianza y seguridad que
les permita integrarse con buena actitud a las aclividades programadas. Se continua con la dinamica: globos de colores, que consiste en entregar un globo de color distento a
cada participante para interactuar con el fin de dejarlo caer, para luego de unos minutos compitiendo, se les preguntara sobre la experiencia vivida y que diferencias que
encontraron en los globos, se concluira que asi como los globos tenian diversos colores y diversos tamafios asi tambien son las personas, se pretende con esta dinamica
construir ambientes de entendimiento mutuo, mejorar a comunicacion, desarrollar habilidades de empatia, liderazgo, fomentar la colaboracién y trabajo en equipo, ademas de
divertirse.

Segundo momento: se presentara la teméatica: mi rol social, viviendo experiencias inclusivas por medio de una cartelera ilustrativa, donde estaran imagenes de diversos
entornos donde las nifias, nifias y adolescentes con discapacidad se pueden incluir, que se les molivara a describirlos y hacer una lluvia de ideas sobre la forma como se
pueden incluir en cada uno de ellos(actividades que pueden hacer, bailar, cantar, dramatizar, pintar, leer, jugar, recrearse, estudiar) y al mismo tiempo hacer una demostracion.
Se prosigue con la actividad mi rol social, que consisten personificar algunos roles que las personas realizan como por ejemplo profesora, policia, servicios generales,
maquilladora, estilista, doctor y asi sucesivamenle, se complementa explicando sus funciones y sus deberes, el objetivo de esta actividad sera promover el desarrollo
cognitivo y social, que reconozcan valores, que estimulen su creatividad, la adquisicion de nuevas habilidades, y un mayor compromiso.

Tercer momento: en este tercer momento con el fin de promover el compromiso que todos tenemos con la inclusion se proyectara el video sobre los diversos roles sociales y
los eslereotipos, que los participantes observaran y luego podemos socializar a través de un dialogo cn preguntas y respuestas, como: menciona la tematica del video?

¢ describe algunos personajes del video? ¢cuéntame una historia del video que te llamo la atencién? ;Qué valores se evidenciaron en el video? ;Qué roles soclales conoces?
Teniendo en cuenta sus respuestas, se complementa y se aclara sus inquietudes, diciendo que es muy importante el respeto, la tolerancia y la igualdad que debemos

practicar siempre una buena actitud hacia las diferencias, en la sociedad encontraremos diversos roles y estereotipos de personas, que tienen los mismos derechos con
igualdad de condiciones, y que deben incluirse como todos en los escenarios y ser aceptados sin ningtn tipo de discriminacion.

Se explica el por qué debemos ser inclusivo, respetando y amando a todas las personas sin excepcion.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

El dia 02 del mes de septiembre se desarrollo la tematica mi rol social , viviendo experiencias inclusivas, que inicio a las B: a.m. en el centro de atencion punto fijo con el grupo
numero 1, donde se desarrollaron las estralegia planeadas de forma organizada y con un ambiente pedagogico agradable ya que se noto el buen comportamiento y ate-ncmn
de las nifias nifios y adolescentes, comenzamos con el saludo de bienvenida, que ellos y ellas eligieron, con un abrazo, con una chocada de manes y otros con los dEdItDS' )
pulgares arriba, de esta forma se cred un momenlo de aceptacion y comprension, seguidamente se explica la dinamica globos de colores, inspirada en los colores del arcolrls,
se entregd un globo de diversos colores a cada que debieron inflar y amarar, para luego jugar con ellos, para hacer comparaciones entre los globos y ellos mismos, asi como
cada globo tiene un color asi ustedes también son diferentes, y tienen caracteristicas especiales que los diferencian unos de los otros, por lo que debemos resp_eiarncm.
aceptarnos y amarnos con cualidades y defectos, valorando cada ser y cada persona, se logré sensibilizarlos y comprender que cada una tiene un rol en la someda'd y que
todos somos (tiles desde lo mas humilde y sencillo hasta lo mas grande., se prosiguié con la actividad me identifico con algtin rol guiandome con imagenes contenida en una
cartel, donde participaron realizando exposiciones usando sus propias palabras y forjando ideas desde sus propios conocimiento como fue el caso de Karla, Jorge y Ana que
fueron capaces de comprender su rol dentro de la sociedad en estos momentos, a pesar de su discapacidad. se continuo con la actividad, elaboro un cuento por medp de
dibujos, inspirados en las experiencias que viven cada dia desde sus diferentes roles, la adolescente Ana Karina se inspiré en su suefio de ser mama, y lener dos novios uno
en la escuela y uno en su barrio, otro nifio manifesté por medio de su dibujo querer ser ama de casa, Jorge manifiesta que limpia y corta pasto, dibujo sus instrumentos de
trabajo su machete y su rastrillo, deinis manifesté querer ser profesora, Karla quiere ser enfermera, Daniel quiere ser policia y asi sucesivamente identificaron los ro_les en los
que se pueden desempefiar, posteriormente se realizé |a estrategia personifico algunos roles, donde se les coloco un vestido de chef, ama de casa, profesora, med:f:o.
deportista bailadora, con esta actividad lograron familiarizarse mejor con estos roles y se motivaron a ser fuerles y seguir hacia adelante con el fin de lograr sus su_t?nos, se
sigui6 con la actividad proyeccion de un video, llamado mis roles, que observaron con atencion y se complementd con ciertas preguntas orientadas a la comprens!?n, el
respeto y la tolerancia ante los roles que ellos pueden realizar para contribuir al desarrollo de sus habilidades, destrezas, vocaciones y talentos, se hizo una reﬂexpn sobre
como cada persona es importante en una sociedad y que necesitamos todos de todos, ya que cada persona es Unica y aporta siempre a su sociedad para construir nuevos
avances. se lermino la actividad con la dinamica de la silla, donde se la gozaron y divirtieron al son de la musica, bailaron y compartieron en grupe manifestaron mucho
agrado por la experiencia y se dieron los agradecimientos.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano

Desde mi rol como orientador pedagégico para la inclusién mi aporte para la construccion de nuevos conocimientos a las nifias nifios y adclescentes del grupo numero uno
fue el de lograr que ellos vivieran una experiencia significativa y enriquecedora en el aprendizaje de su rol en la comunidad, logrando identificar que les gustaria ser cuando
sean grande y como lo pueden lograr, sembrando una semilla de motivacion hacia la consecucion de sus metas, acordes con sus caracleristicas y con sus capacidades, se
evidencio su interés por querer desempefiar un rol en la sociedad y ser Gtiles su comunidad.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

A través de las estrategias desarrolladas en |a tematica mi rol social, viviendo experiencias inclusivas se evidencio la participacién activa de las nifias, nifios y adolescente en
la construccion de nuevos cenocimientos cultivando aprendizajes que fransforman culturas, costumbres y el deseo de superacion intelectual, moral y espirituai.'que sean
capaces de manifestar las ideas, los afectos y los pensamientos desde el respelo y la tolerancia, ademas se logro la practica de reglas y mantener el orden, as_:l como la
convivencia respetando las cualidades de otros aportando a vivir en armonia, También se construyo una cultura inclusiva reconociendo que nadie es autosuficiente, por lo que
necesitamos de todos de todos y que su rol en la sociedad debe ser siempre el de edificar y construir.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual.

htips://drive. gooagle.com/drive/folders/1uPnvyfOvuShZiOFt 0QQgX67ZofwGnis

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier topla impresa de esle documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012°
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actividad grupa (Cuando aplique) actividad
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MARIA PAULA ANGULO ANDRADE gfﬁsmo 1201270137 |X X
CARLOS SAMUEL ACOSTA TORRES ggﬁﬁgﬁgs 1051832574 |X X
BRAYAN DAVID CARMONA ATENCIO ;‘;":;%ig'g 1051831028 |X X
DANIEL GUILLERMO LEONES CASTRO g&‘ﬁgﬁgE 1046728028 |X X
DRAXLER NOVOA CENTENA ﬁi'smo 1143417153 |X X
DAYANA CAROLINA MANJARREZ HERNANDEZ B‘E‘P‘I’ETDQSE 1051821046 |X X
ANDRES DAVID NIEVES RIVERG E;;‘FEB:IEE 1052094138 |X X
SANTIAGD DAVID SANCHEZ NARVAEZ .I;‘S,fﬁﬁi be 1201228235 |X x
JORGE ANDRES LIBONATI CERVANTES TD":ER;TEIE‘:SE 1050280760 [ X
KARLA JALAFF FERNANDEZ FLOREZ TSS&%L?SE 1050041205 |X X
LUCIANA SOFIA LORA BLANCO -Ir[?ER;%':gE 1043318627 (X X
BRENDA VANESSA PENALOZA ARIFtA Egd%ﬁg‘i 1051821078 [X X

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio amblente!
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Nombre del Operador (Cuando

No. del Contrato (Cuando

{
\

PROMOCIGN Y PREVENCIGN

LISTADO DE ASISTENCIA

CENTROS DE APOYO A LAINCLUSION

P
Varen b

[
ovorT
Canfracis fo's intaemazan
Curtea

aplique) Fundacién La Casa Del Nifio aplique) 13005872025 Departamento Bollvar Municipio San Juan Nepomuceno
"":‘f&iﬂ:‘:’.’?‘éﬁi‘.‘ﬂ:ﬁ:h‘:'.‘:““’ LORENA MARTINEZ-GABRIELA ZURiGa | Nombre o identificacién del Grupo# 1 m:f.: :fg?.':ﬁ;?.m 2 Luia::a';.:: r: 2 Centro de inclusion - Punto Fijo
actividad grupe (Cuando aplique) actividad
Cursa de vida de los particlpantes 6-9afios 10 - 13 afios 14 - 17 afies Tieoleanianira n Aclen Espiscios d intiras Fecha deldesarrolle) /00,505 | Hara de Inicia 7:00 AM Hora fin 11:00 AM
Componente (Cuando aplique) Atencién Pescripecion de 12 e |11 RoL SOCIAL, VIVIENDO EXPERIENGIAS INGLUSIVAS.
PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE PRIMERAPELLIDO | SEGUNDOAPELLIDO | nc yoe | N DE DOCUMENTO ARGHE oMLY |
FREDYS JOsE FIGUEROA PERALOZA EEF‘;%TDQC?E 1052632181 |X X
CRISTIAN DAVID BOHORQUEZ OSORIO TARIETOE 1052081303 |X X
DANIEL DAVID CGARMONA ROMERO ;g“;dﬁgﬁg'i 1050484324 |X X
ANA KARINA GARGIA HERNANDEZ ;rDAéﬁ'ﬁng 1061821363 |X X
MARIA FERNANDA CABARCAS VILLA Egﬁﬁng 1048457076 |X X
EMERSON RAFAEL PEREZ MANCILLA E&‘%ﬁ g N 1042685264 |X X
JORGE ARMANDO VENEGAS CASTRO E&’%QSE 1050041169 |X X
MARIA ALEJANDRA MEZA OROZO ES&‘%”‘\SE 1052078304 |X X
SAMANTHA MARTINEZ TOBIAS 2&?13“0 1050041198 |X X

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualauier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

iAntes de ImpHmir este decumento... plense en el medlo ambiente!
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F20.GO6.PP
PROCESO

PROMOCION Y PREVENCION

Version 1

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencion

Nombre del proceso de

& Qué riesgo(s) o

vulneraciones se ¢OYE procesoide

v ic amerc de
alfabetizaci6n va vinculado Numero de participantes! N

¢+ Qué interés se va a trabajar? ¢Qué barreralimaginario se

i e Fecha de ejecucion ¥
desarrollado atencién previenen a través del al espacio de interés? va a abordar? asistentes
encuentro?
= ALTA PERMANENCIA EN N
2 ESPACIOS DE INTERES CUANDD SOY NIRA,NIRO O | coi i F o siTUACION DE |  SOCIAL EMOCIONALY |"ELLOS NO PUEDEN DECIDIR GRUPO 1-21 PARTICIPANTES

ADOLESCENTE PUEDO... FISICO POR SI MISMO" 31912025

VIDA EN CALLE

Talento Humano Responsable rol

Orientador para la geslion de
servicios y apoyos para la gestion
emocional, proyectos de vida y
sistemas de apoyo para la toma de
decisiones.

Nombres y Apellidos Yuliana Malambe Barrios

Responde las siguientes preguntas oiientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

2Qué vamos a hacer? gPara qué
lo vamos a hacer?

¢Cual es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover en las nifias, nifos y adolescenltes con discapacidad el desarrollo de habilidades para Ta loma de decisiones informadas, responsables y autonomas, con el fin de que reconozcan sus
derechos, capacidades y opolunidades desde sus elapas de desarrollo.

Agenda

Dinamica de amblentacion mi super poder

Juego el semaforo de las decisiones

Actividad elige tu camino

Actividad mi decélogo para decidir

2Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En un primer momento, se les dara la bienvenida a las nifas, ninos y adolescentes del grupo #2 con un caluroso recibimiento. Asi mismo, se les presenlara el tema a trabajar el cual sera “Cuando
soy nifia, nifio o adolescente puedo” Y asi mismo, se realizara una dinamica de ambientacion llamada “Mi siper poder” la cual consislira en que cada participante dibujara o escribird qué cosas
puede hacer ahora que es nifia, nifio o adolescente ejemplo, elegir con quién jugar, expresar una opinién, decir no a algo que no quiere. Al finalizar, se realizara una socializacién en grupo con
frases como: “Cuando soy nifia, nifio o adolescente, puedo...” Se ulilizaran maleriales como hojas, colores, marcadores. Esta dinamica se realizara con el objetivo en reconocer sus propias
capacidades, derechos y posibilidades de accion segin su elapa de desarrollo.

En un segundo momento, se realizara un juego llamado "El semaforo de las decisiones” la cual consistird en que se presentaran unas larjetas con siluaciones como: qué ropa usar, aceplar un reto
peligroso, decir que no a una invitacion, contar algo a un adulto de confianza. Las nifas, nifios y adolescentes con discapacidad deberan clasificarlas:

+ Decisiones que pueden tomar solas/os.

+ Decisiones que pueden necesilar ayuda.

+ Decisiones que no deben lomar porque pueden implicar riesgos o deben ser acompafiadas por un adullo.

Se ulilizaran materiales como semaforo en icopor verde, amarillo y rojo, tarjetas con siluaciones. Al finalizar se complementara con un conversatorio sobre la importancia de que los
desde |as etapas de su desarrollo aprendan a lomar decisiones auténomas y responsables ante situaciones de su vida diaria. i
En un tercer momento, se realizara una actividad llamada “Elige tu camino” |a cual consistira en que se les presentaran a través de videos corlos a los participantes historias breves con decisiones
por tomar y lambién a través de tarjetas lales como “Marla encontrd un celular en el parque. Madie lo reclamaba. Ella pensd en llevarselo a casa, pero también penso en dejarlo en la oficina del
parque...” ;qué harfas t0? 4qué pasaria si...? Al finalizar se hablara de consecuencias positivas y negativas de decisiones colidianas. Para esta actividad se trabajara historias impresas oleidas,
cartel con palabras *DECISION — CONSECUENCIA — RESPONSABILIDAD" Esta actividad se realizara con el fin de que las nifias, nifios y adolescenles reflexionen sobre las consecuencias de sus
decisiones y la imporlancia de pensar antes de actuar. §

En un cuarto momento, se realizara una actividad llamada “Mi decalogo para decidir” donde cada participante con ayuda del profesional creara su propia guia personal con frases como: Pl&_anﬂ
anles de acluar, pido ayuda si lengo dudas, escucho mis emociones, no hago cosas que me ponen en riesgo, pueden decorar su decalogo y compartirlo si quieren. Al finalizar se |es reforzara los
aprendizajes con preguntas ¢ Qué aprendi sobre mi como persona que toma decisiones? Se utilizaran maleriales como hojas, colores, lapices. Esta aclividad se realizara con el objetivo de fortalecer
la confianza en si mismosfas como nifias, nifos y ad tes con di idad capaces de tomar decisiones con responsabilidad.

participanles

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,

insumo para tu proceso de
sistematizacién

familias o comunidades como

Durante el desarrollo de las aclividades los participanies, se mosiraron muy aclivos, uno de los pariicipantes dijo sefio yo Te ayudo a reparlir las hojas y los colores, sefio yo la ayudo a ella porque no
sabe dibujar bien, otro de los participantes a pesar de no poder expresarse bien, realizo su dibujo y e mostro a la orientadora que en su dibujo hablan dos amigos, la orientadora le pregunto 4quién
es lu amigola?, el participante le sefialo con el dedo a una de sus compafieras, otra de las parlicipantes dijo, sefio él es mi mejor amigo, siguiendo |as aclividades la orientadora les mostro el
semaforo, uno de los parlicipantes dijo, sefio ese semaforo yo lo vi cuando fui a Carlagena con mi mama a una cila médica, la orientadora les dijo que ella les iba a leer algunas situaciones y ellos
debian levantar |a tarjeta que les enlrego si la situacion les parecia buena, aceptable o mala, la orientadora les pregunto Maria enconlré una lijera en el parque ¢ qué harias ta?, uno de Ios_las
parlicipantes levanto la larjeta amarrilla y dijo sefio yo me lo llevo para mi casa, porque yo me lo encontré, otra de los participantes dijo, sefio®eso es malo yo lo dejo en el parque tirado, finalizando
las aclividades, uno de los parlicipantes dijo sefio a mi deme primero la hoja y las crayolas, porque eso pinta mas, sefio mire mi dibujo, otro de los participantes aungue no se puede expresar
verbalmente, realizo su dibujo y se lo mostro a la orientadora, cuando se lo mostro y la orientadora le dijo que le quedo lindo, mostro una gran sonrisa en su rostro.




Sisternatizacién Describe tus aportes Este encueniro con Ias_. nifas, nifios y adolescentes con discapacidad, generd aprendizajes signiﬁcatiyos en cuanto a habi!ic_iades personale;. en donde se logro evider_\c'\ar g! reconocimienio, la
flexi d P 4 y | exploracion y la capacidad de tomar decisiones sencillas. Cabe resallar que por &l grado de discapacidad de algunos parlicipantes en un primer momento, hubo atencion dispersa, pero a traves de
;::rt?rfa‘r’l:r:d:; ::::;n?; :n refuerzos pc_silivos ¥ disposi_i!vos de aprendizaje se logré captar la atencién dur_a_nte |as actividades ejecutadas. Se fomento la pantc.ipac‘\_r;\n activa, el reconocimiento de las decisicnes, sus
el marco del horizonte de consecuencias o responsabilidades o como también en el semaforo c_!e Ia§ declsmnes_donde alzaron sus'palelas de acuerdo alias snluaplones plasmadas dando respuestas acertadas y muy
sentido. (Talento Humano valiosas. Por otro lado, desde el enfogue "Yo puedo” este encuenlro identifico y resaltd fortalezas, capacidades, austos, necesidades e intereses de acuerdo a su elapa de desarrollo y crecimienta,
responsable) donde se validd cada una de las opiniones y sus decisiones sencillas.

Describe las principales Este ?spacio, permll_il’) apuestas en la copstru_ccién‘t'ie culturas ir}CIII.ISWES‘ d_ehido a que, las nifas, nifos y adolescentes con discapacida_q luvlen?n |a oporlunidad de brlnriar_sus pensamientos, ideas,
apuestas en la construccién emociones y sentimientos a traves de la ldenltﬁcagon y recpnommlenlo de ]n_lereses. gustos y deseos personales. por Io que se promovio espacios de respe_to. asc‘ucha activa, confianza en que los
de culturas Inclusivas a participantes brindaron aportes acertados anle la importancia de tomar decisiones acorde a su edad y su proceso. Ademas, se did la oportunidad de construir relaciones basadas en el
través de esla experiencia, reconocimienc del otro como en igualdad de derechos teniendo diversas formas de comunicarse de acuerdo a sus gustos y decisiones.

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual,

Evidencias

;Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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CENTROS DE APOYD A LA INCLUSION

.‘ racohre -
“ FaccEs
“ PROMOCION ¥ PAEVENCON. Varszn § Pigratdat
BIE m“ FORMATO USTADO ASSTENCIA CENTROS OF APOYO A LA NCLUSEN
FAMILIAR o :
| R - e i == == = = - =1 ]
Hombre3el Operadac {Ouando Fundacién Casa Del Nifo No, del Contrato (Cuando aplique) 13005672025 Departamento Bolivar Municipio |San Juan Nepomuceno
Hombre del responsable del talenta No. de Ciclo de ment L o
humano en el desarrollo de fa ‘Yufiana Malambo Barries - Kathering Paola Pifa Rivera |Nombre o identificacién del grupo; Grupa # 1 seqiin minuta [Cuando 1 r:ﬂ;'.'l'.' -;M:; Centra de inclusién - Punto Fijo - Fundacién La Casa Del Nida
actividad anlioue)
Curso de vida de los participantes 6-afios 10- 13 alos 14- 17 afos Tipoduencuentro.ofecon Espacios de Interes Fechadel desarrallo | 3502025 | Hora de Inicio 7.00a.m. Hora fin 11008 m.
Transversal del encuenlra
Descripccion de la tematica } B
Componente (Cuando aplique) Atencidn P g ' |Cuando soy nifa, nifly adolescente puedo... p—
TIPO DE EL PARTICIPANTE RECIBIO;
PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE PRIMER APELLIDO APELLIDO H: DR DGrUMENTa [MARGUE CON TNATR) NOVEDADES U OBSERVACIONES
PRBIGEWEOAD REFRIGERIO | MATERIAL(ES)
MARIA PAULA ANGULO ANDRADE 2%‘:’““" 1201270137 x X
TARJETA DE
CA
RLOS SAMUEL ACOSTA TORRES ey 1051832574 |x x
TARJETADE
BRAYAN DAVID CARMONA ATENCIO \DENTIDAD 1051831028 X X
TARJETADE
DANIEL GUILLERMO LEONES CASTRO |DENTIDAD 1046728029 X X
DRAXLER HOVOA CENTENA ReEcIEma s |x x
ANDRES DavID HIEVES RIVERO TARIETA DS 1052084138 |X x
TARJETA DE
SANTIAGO DAVID SANCHEZ HARVAEZ |IDENTIDAD 1201228235 X X i
TARJETA DE
JORGE ANORES LIBQNATI CERVANTES TARIETAD 1050280760 X x
TARIETA DE
KARLA JALAFF FERNANDEZ FLOREZ TARIETAT 1050041205 |X x
LUCIANA SOFIA LORA BLANCO g‘gﬁmgs \odaatee2r (X x
BRENDA VANESSA PERALOZA ARIFA AT ET DR \osiezioTe  |X x
TARJETA DE
o]
FREDYS Jost FIGUEROA PERALOZA pesheeby 1052832181 (X X
CRISTIAN DAVID BOHORQUEZ 0sORI0 R 1052081308 X x
TARJETA DE
DANIEL DAVID CARMONA ROMERO |DENTIDAD i X
TARJETA DE
ANA KARINA GARCIA HERNANDEZ IDENTIDAD X X
TARJETA DE
EMERSON RAFAEL PEREZ MANCILLA TAIETAD 1042585264 (X X
IORGE ARMANDO VENEGAS CASTRO H:#ET\EE s (X x
' TARJETA DE
DAYANA CAROLINA MANIARREZ HERMANDEZ R TA 1051621046 X X
MARIA ALEJANDRA MEZA 0ROZO B‘;;ﬁg:gE 1052074304 X x
TARJETA DE
ARC
MARIA FERNANDA CABARCAS ViLLA Heindae 1048457076 (% x

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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CENTROS DE APOYD & LA INCLUSHGN

Boaihey ""“F’ﬁ:‘;‘;‘" {euandy Fundacién Casa Del Hifio No. del Conlrato (Cuanda aplique) 13005872025 Dpartarisento Bolivar Municiplo | 5an Juan Nepomucenn
Nombre del responsable del falento HNo. de Ciclo de mend .

humano en el desarrollo de la Yuana Malambo Barrios - Katherina Pacta Pifia Rivera | Nombre o Identificacion del grupa Grupa# 1 segiin minuta (Cuando 1 ng_" ‘;““":;’; Centro de inclusién - Punta Fijo - Fundacién La Casa Dal Nifio

actividad pIEAL realiza fa activida

Gurso de vida de los participantes §-9arios 10- 13 305 14- 17 afos pedeggsucnlicn Keon Espacios da interes Fecha deldesaniollo | 3090025 | Horade Inicio 7008 m  Horafin 11002 m

Componente (Cuanda aplique) Atencién ""“'i"""“'“rg:l;: temalica | ¢ ando sy nia, oy adolescente pusdo. .

TIPO DE EL PARTICIPANTE RECIBI(
PRILIER NOMERE eecijipe HomaRE il e i APELUDO. | potumetro | N BE DOCUMENTO (MARQUE CON UNA X}
TARJETA DE
SAMANTHA MARTINEZ TOBIAS \DENTIDAD 1050041183 X

el medio

IAntes de imprimir este nto... §
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Clasificacion de la Informacion:
Clasificada

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del

Numero de
participantes/ Numero
de asistentes

¢Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

¢ Qué barreralimaginario

j ion
o vamabordat? Fecha de ejecucio

¢ Qué interés se va a trabajar?

encuentro?
VgégggﬁgglﬂsgsL CUMPLIR CON LOS
44 ESPACIOS DE INTERES MIS DEBERES COMUNICATIVA DEBERES ES ALGO 4/9/2025 21 GRUPO #1
ESCUCHADO Y A ABURRIDO
PARTICIPAR

Talento Humano Responsable rol

Orientador para la eliminacién
de barreras para la movilidad y
la vida independiente

Nombres y Apellidos Claudia Guzman Acosla

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompafamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para qué

lo vamos a hacer?

$Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover en los participantes la comprension y el cumplimiento de sus deberes desde una perspectiva inclusiva, a través de actividades ladicas y recreativas ,que permitan
fomentar el respeto, la cooperacion y la eliminacion de barreras fisicas, sociales y culturales que limiten la participacion y el desarrollo integral de las nifias, nifios y
adolescentes.

Agenda:

Juego pica y encesto el ping pom

Juego las sillas de los deberes

Juego alfombra magica mis deberes

Proyeccion de video alusiva a la tematica

£Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En un primer momento, se implementara un juego de ambientacion denominado pica y encesto el ping pon, es una actividad dinamica y divertida que busca promover la
colaboracion y el trabajo en equipo a cada uno se le proporcionaran un n(mero determinado de pelotas de ping-pong. que debera lanzar hacia el cartén de huevo, picando el
ping-pong en la mesa antes de lanzarlo.

El objetivo es gue cada equipo logre encestar tantos pimpones como sea posible en el carton de huevos en el menor tiempo posible. Los participantes deben lanzar los
pimpones desde una distancia establecida, la cual puede ajustarse segun el nivel de habilidades de los participantes, se asigna un punto cada vez que un ping pon cae dentro
del carton de huevos. Los puntos se suman al final de cada ronda, y el equipo con mas puntos sera el ganador.
En un segundo momento, se llevara a cabo un juego denominado Las sillas de los deberes, cuyo propésito es reforzar en los participantes el reconocimiento y la practica de
los deberes que deben cumplir en la escuela, enla casa yen la sociedad. Para el desarrollo de la actividad, se ubicaran varias sillas en forma circular, y en cada una de ellas
se colocara una imagen que represente un deber especifico (como ayudar en casa, respetar a los demas, cumplir con las tareas, cuidar el medio ambiente, compartir, entre
otros). Mientras suene la musica, los participantes deberan caminar o bailar alrededor de las sillas, cuando la musica se detenga, todos deberan sentarse rapidamente en la
silla mas cercana. Por turnos, cada participante describira con sus propias palabras la imagen que se encuentra en su silla, explicando en qué consiste ese deber y dando un
ejemplo de como lo cumple en su vida diaria. Al finalizar la dinamica, se realizara una breve
reflexion grupal donde se conversara sobre la importancia de cumplir con los deberes para vivir en armonia, crecer Como personas responsables y aportar positivamente a la
comunidad.

En un tercer momento, se llevara a cabo un juege denominado Alfornbra mégica de mis deberes, cuyo proposito es afianzar el reconocimiento de los deberes y reflexionar
sobre la importancia de cumplirlos en la vida cotidiana. Para su desarrollo de |a actividad, se colocara un tapete en el centro con diferentes imagenes que representen
distintos deberes (como obedecer a los padres, respetar a los comparieros, ayudar en casa, cuidar los animales, cumplir con las tareas escolares, cuidar el medio ambiente,
entre otros). Ademas, se dispondra de un dado previamente decorado con las mismas imagenes de los deberes.

Por turnos, cada participante lanzara el dado y debera identificar en el tapete la imagen que le haya salido. Una vez la encuentre, tendra que ubicar un cono en esta Y
explicar qué significa ese deber.

En un cuarto momento, se llevara a cabo la proyeccion del video educativo titulado ¢ Cuales son mis deberes?, el cual liene como propdsilo reforzar de manera clara y
sencilla la comprension de las responsabilidades que los nifias, nifios y adolescentes deben asumir en su vida diaria, tanto en el hogar como en la escuela. Durante la
visualizacion, se invitara a los participantes a estar atentos a los ejemplos presentados, para luego dialogar sobre cudles de esos deberes practican en su cotidianidad. )
Para finalizar los participantes realizaran coloreado de imagenes alusivas a |a tematica, luego se abrira un espacio de reflexion grupal donde cada participante expresara gue
deber considera mas importante y por qué, fomentando asi la construccion de aprendizajes significativos. Para el
desarrollo de esta experiencia se utilizaran los siguienetes materiales tecnolégicos y didacticos: Pimpones,cartones de huevo tela,imagenes,dado, televisor y colores.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifas, nifos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumeo para tu
proceso de sistematizacion

Después de trabajar en el aula la tematica de los deberes como parte fundamental de la formacion ciudadana, escuchamos las voces de las nifas, nifios y adolescentes con |
discapacidad del grupo 1, quienes compartieron sus ideas, emociones y aprendizajes. A través de diversas formas de comunicacion —oral, pictogréfica, corporal o en lengua
de sefias— expresaron con claridad cémo entienden sus responsabilidades en casa, en la escuela y en la sociedad. Dentro de las narrativas seleccionadas, podemos
destacar:

"Yo ayudo a mi mama”, expreso una nifia.

"Hay que respetar a todos", dijo un adolescente.

"En la escuela nosotros tenemos que cumplir con nuestros deberes, como es hacerle caso a la sefio, hacer las tareas, ir todos los dias", "Sefio a veces a mino
me gusta ir al colegio, no me quiero levantar temprano”, menciono Karla.

"En la calle hay que tenerla limpia, no echar basura en la calle", respondieron cuando se les preguntd cuales eran los deberes en la comunidad.

"Ahi el nifio esta ayudando en los oficios”, "La nifia esta barriendo la casa", "Los nifios estan haciendo las tareas”, "Sefio todos estan recogiendo la basura”,
fueron las expresiones de los participantes cuando socializaban diferentes fichas de trabajo con los deberes.

Estas nifias, nifos y adolescentes comprendieron que cumplir con sus deberes no solo es una obligacion, sino una forma de convivir mejor, de sentirse capaces y de aportar a
su entorno.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo ala
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Durante el desarrollo de la experiencia, mis aportes fueron ayudar a los participantes a entender que los deberes no son solo tareas que alguien les impone, sino
compromisos que cada persona asume para convivir mejor con los demads. A través de las actividades propuestas, logré que los participantes identificaran sus
responsabilidades cotidianas en el hogar, la escuela y la comunidad, comprendiendo cémo cada accion que realizan impacia de manera positiva o negativa en su entorno.
También se logré fomentar en los participantes valores como la responsabilidad, la solidaridad y la empatia,los cuales contribuyeron a una sana convivencia.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

Las principales apuestas en la construccion de culturas inclusivas a través de esta experiencia se centraron en el forlalecimiento de valores como el respelo, la solidaridad y
la responsabilidad compartida. Al reconocer la importancia de cumplir con los deberes, cada participante comprendid que sus acciones no solo repercuten en su vida
personal, sino también en el bienestar general.

De esta manera, se promovié una cultura inclusiva en la que todos tienen un rol activo, se fomentd la igualdad de oportunidades para participar y se desarrollaron actitudes
de cooperacién que eliminan barreras sociales o personales. Ademas, se impulso el sentido de pertenencia, ya que al cumplir con sus deberes los parlicipantes aportaron al
crecimiento del grupo, construyendo un entorno mas justo, equitativo y respetuoso con la diversidad

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

hitps://drive.google.com/drive/folders/1hgS7HuUHYT4QftHvJyxxy YGYiGio64Q7usp=drive_link

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuslquier copia Impresa de esle documen'o s& cons'dera como COPIA NO CONTROLADA.
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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NOVEDADES U OBSERVACIONES

oSO (0o Fundaién La Casa del Nifo G e 13005072025 Departamento |  Bolvar | Municipio San Juan Negomuceno
MNombre del responsable del talento - No. de Ciclo de Lugar en donde
Awumano en el desarrolio de la Claudia Guzman -Gabriela Zifliga Nombre o ‘:;"::c“m" del < Brifo # 1 meni segiin minuta 2 se realiza la Centra de inclusién - Punto Fijo
actividad (Cuando aplique) actividad
. Tipo de encuentro o Accién Fecha del desarrollo 3
Curso de vida de los participantes Mixtos Yeansvirenl Espacios de interés dal drciamrD: 4/09/2025 Hora de Inicio 7:00 AM Hora fin
Componente {Cuando aplique} Alencion D“c'iw:]::r::‘:: teseitica Mis deberes
N* DE DOCUMENTO FIRMA DEL
ER NO -] [o]
PRIM MBRE EGUNDO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO nu::uueu‘lx DE DE IDENTIDAD TEL‘?E%%& DUAINAX) P AR_TlCIP ANTE HUELLA DIEI!F{PA.RTICIF’.ANTE
MARIA PAULA ANGULO ANDRADE gﬁ,‘fl‘_smo 1201270137 |X X
CARLOS SAMUEL ACOSTA TORRES B‘g;ﬁmg'ﬁ 1051832574 [X X
BRAYAN DAVID CARMONA ATENCIO E?;.ﬁ;’;g‘f 1051831028 |X X
DANIEL GUILLERMO LEONES CASTRO E‘ERJETD';\SE 1046728029 |X X
DRAXLER NOVOA CENTENA gﬁclalismo 1143417153 |X X
AY
DAYANA CAROLINA MANJARREZ HERNANDEZ E;;ﬁg‘; o= 1051821046 |X X
ANDRES DAVID NIEVES RIVERO TARJELA DE 1052004138 [X X
IDENTIDAD ndres
SANTIAGO DAVID SANCHEZ NARVAEZ E‘SJEEﬁSE 1201228235  |X X l— "
9an tingo
JORGE ANDRES LIBONATI CERVANTES Egﬁjﬁng 1050280760 |X X ; 5 b rﬁ 6
KARLA JALAFF FERNANDEZ FLOREZ gg‘;ﬁmg‘f 1050041205 |X X K 0
LUCIANA SOFIA LORA BLANCO E;;%‘:SE 1043318627 |X X
BRENDA VANESSA PERALOZA ARIFA E;;%'AODE 1051821078 [X X
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‘ P PROMOCION Y PREVENCION 5
4 Version 1 Péagina 1 de
BIENESTA FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacién:
Clasificada
' ;Qué rie.sgo(s) o ¢Qué proceso de : y Nimero de
Ne; dedzrsc;f;clzazt:nclén Nombrea:i:l:;rér:]ceso ge £Qué interés se va a trabajar? r:\ﬂ:‘:;:‘zc:?:vsézedel alfabetizacion va vinculado g_,Quséebva;r:;a;Lr:::g:r;arlo Fecha de ejecucién | participantes/ Nimero
P encuentre? al espacio de interés? de asistentes
“LOS ANIMALES NO
SIENTEN NI SUFREN,
56 ESPACIOS DE INTERES c%%ﬂ%?ﬁ;ﬁi?;gm MALTRATO ANIMAL comugzgg?g,;scicmw SOLO ESTAN PARA 5/9/2025 21 GRUPO#
' SERVIR AL SER
HUMANO.”
Orientador para la
Talento Humano Responsable rol | eliminacién de barreras para Nombres y Apellidos DANIELA ALEJANDRA CARMONA OSORIO
la comunicacion,

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompafiamiento que se va realizar

Desarrollar en las nifias, nifios y adolescentes actitudes de cuidado, responsabilidad y solidaridad hacia los animales, mediante actividades ludicas y participativas, con el fin de
comprender su Importancia en la vida y en el equilibrio de la naturaleza, para fomentar relaciones basadas en el respeto y la proleccion de todas las formas de vida.

Agenda

Dinamica de ambientacion el baile de los animales

Actividad esta es la voz de los animales

Actividad creo un refugio para un animal

Proyeccién de video como cuidar y respetar a los animales

¢ Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

$Qué vamos a hacer? jPara qué
lo vamos a hacer?

En este primer momento se recibirdn, a las nifas, nifios y adolescentes, en el centro de interés, de forma agradable y respetuosa, se realizara la dinamica de ambientacion “el
baile de los animales”, cuyo objetivo es crear un amblente emocionante y magico que invite a la crealividad e imaginacion. Para esta aclividad se ubicara a los participantes
forma semicircular y se les explicara que la actividad consiste en que todos los participantes bailen al ritmo de la masica y, cuando la cancién se detenga, deberan imitar el
sonido del animal que la cancion les mencione, esta actividad se realiza con el fin de darle apertura al tema y mejorar comprension del tema a fratar.

En el segundo momento se realizar4 la actividad llamada "esta es la voz de los animales”, cuyo objetivo es Fomentar la empatfa, el respeto y la conciencia sobre las
necesidades de los animales, reconaciéndolos como seres vivos que sienten y merecen cuidado. Para ello se ubicara a los participantes en silla de trabajo y se les iran ]
mostrando diversas imagenes de animales y a la vez se iran haciendo preguntas a los participantes, posterior cada participante debera escoger una imagen y responder varias
preguntas como, por ejemplo: 3 Qué me gusta?, ¢Qué me da miedo o0 me hace dafio?, ¢ Qué necesito parta estar bien?, entre ofras. Y al finalizar se realizara una
retroalimentacion con el fin de mejorar conceptos y aclarar dudas, esta actividad busca romper imaginarios como que los animales “no sienten” o que “son solo cosas”,
promoviendo en su lugar valores de responsabilidad, respeto por la vida y compromiso con su bienestar.

En el tercer momento se realizara la actividad “creo un refugio para un animal”, cuyo abjetivo es promover la empatia, solidaridad y compromiso con el bienestar de los
animales, reflexionando sobre la importancia de brindarles espacios seguros, alimento y cuidado. Para |a realizacion se ubicara a los participantes en silla de trabajo, iniciando
con un conversatorio sobre ¢ Qué necesita un animal para sentirse protegido y feliz? O ¢Han visto un refugio o casa de animales?, por consiguiente, entre todos los
participantes se creara un refugio simbélico para un animal (casita para perro, caja-nido para pajaro, cama para gato, etc.), decorandolo con dibujos o mensajes de cuidado y
amor. Al finalizar el refugio se creara un breve conversatorio sobre ;Qué significa tener un animal bajo nuestro cuidado?, la actividad busca que los participantes comprendan
que cada accion de cuidado contribuye al bienestar animal, rompiendo con imaginarios como *los animales pueden vivir sin proteccién” o “no necesitan atencién especial”.

En el tiltimo momento se realizaré la proyeccién de un video llamado como cuidar y respetar a los animales (https:Ilyoutu.befhnmlon-vagE?sl=dva0U4Zr5uKoOWf), cuyo
objetivo es: promover la sensibilizacion y reflexién en nifias, nifios y adolescentes sabre la importancia de respetar y proteger a los animales, utilizando el recurso audiovisual
como herramienta para despertar la empatfa, cuestionar imaginarios de maltrato y fortalecer valores de responsabilidad, solidaridad y cuidado hacia todos los seres vivos. Para
ello se ubicara a los participantes en silla de trabajo para captar la atencién en el video, luego se realizara un conversatorio breve, con el fin de reforzar lo aprendido durante el
desarrollo de las actividades.

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

4Cdmo lo vamos a hacer?




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacién

Durante el desarrollo de las actividades los participantes no mostraban mucho interés en realizar las actividades, |a orientadora les explico que las actividades son muy
divertidas y se trata de los animales, una de las participantes dijo, sefio ay chuchi me toca hacer como gallo, algunos de los participantes pese a su discapacidad, ellos
entendieron la dinamica, si la cancién que estaba sonando decia que hicieran como vaca, ellos hacian como vaca, si la cancién decfa que hicieran como burro ellos hacian
como burro , siguiendo las actividades la orientadora les dio a cada uno de los participantes imagenes de animales, una de las participantes dijo, sefio a mi me toco como gallo,
la orientadora le pregunto ¢ como hace el gallo?, la participante respondié, coco royo los demas participantes soltaron la risa, a otra de las participantes le toco la oveja, |2
orientadora le pregunto ¢, cémo hace la oveja?, la participante respondié, meeeeeeeseeseee, luego cada uno de los participantes hizo un refugio para los animales, una de Ias
participantes dijo, sefio yo voy hacer un nido para que las gallinas pongan huevos, sefio yo le hago una casa para los perros, sefio yo en mi casa tengo dos gatos y tengo
gallinas en el monte, durante la proyeccion del video, los participantes hicieron gestos con su cara demostrando que los animales también se ponen tristes, se enojan y también
son felices, uno de los participantes dijo, sefio el perro cuando esta triste hace asi, sefio el perro cuando esta feliz me soba la pierna.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Durante el encuentro orientado al tema Conciencia y respeto por los animales, mis aportes se centraron en promover el reconocimiento de los animales como seres vivos que
sienten, necesitan cuidado y merecen un trato digno. Propuse actividades l(dicas y reflexivas que permitieran a los participantes identificar la importancia de generar vinculos
de empatia hacia ellos, no solo desde la responsabilidad individual, sino también desde la construccién de una cultura colectiva de respeto y proteccion. Asi mismo, el
encuentro es pertinente porque visibiliza problematicas comunes como el abandono, el maltrato y |a indiferencia frente a los animales, ofreciendo espacios para transformar
imaginarios y generar conciencia sobre précticas cotidianas que aportan a su cuidado. Desde esta mirada, el respeto por los animales se convierte en un ejercicio de
ciudadania activa y en un compromiso con el cuidado de la casa comun,

Describe las principales
apuestas en la construccién
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

A través de esla experiencia se reconoce gue la construccién de culturas inclusivas implica ampliar la mirada de respeto y cuidado no solo hacia las personas, sino también
hacia todos los seres vivos y el entorno. En este sentido, el tema de conciencia y respeto por los animales se convierte en un escenario para fortalecer valores que favorecen la
inclusion y la convivencia arménica. Finalmente, se apuesta por crear conciencia comunitaria, donde nifias, nifios, adolescentes y familias asuman el respeto por los animales
como parte de su identidad cultural y ciudadana, contribuyendo a un modelo de sociedad mas justa, compasiva y sostenible.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://drive.gool rivelfolders/1m_04-NxhU_12Dag5eXvr6d9-dQ5440TyPusp=drive_link

jAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambientel
(Cualquler copla impresa de este documento es considera como COPIA KO CONTROLADA.
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012°
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No. de Ciclo de
Lugar en donde
Nombre del ble del talent ~ 0
O hmane o o deeanahio deta |  DANIELA CARMONA.KATHERINE PIfta | Nombreo "'fJ"T“"*““ del Grupo £1 ;"z’t':(?lfa“t:’o 3 serealizala Centro de Inclusién - Punto Fijo
actividad Lo ) actividad
aplique)
Tipo de encuentro o Accién Fechadsl
Curso de vida de los participantes 6 -8 afios 10 - 13 afios 14 - 17 aiios P Transversal Espacios de interes desarrollo del 5/08/2025 | Hora de Inicio Hora fin 11:00 AM
encuentro
Compenente {Guando apligue) Atencién Descripecion e 1a tem3tioa | cONGIENCIA Y RESPETO POR LOS ANIMALES.
N°* DE DOCUMENTO g
HUELLA DEL PARTICIPANTE | NOVEDADES U OBSERVACIONES
PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO DUICBUMENTU DE DE IDENTIDAD .ﬁa!.?'sﬂeﬂ'ﬁgf TP E b T 8
MARIA PAULA ANGULO ANDRADE EEI?LISTRO 1201270137 |X X, i‘ s o
TARJETA DE
CARLOS SAMUEL ACOSTA TORRES hiasdidlog 1051832574 |x X
= ) %
TARJETA DE f
BRAYAN DAVID CARMONA ATENCIO \DENTIDAD 1051831028 X X
TARJETA DE 4
DANIEL GUILLERMO LEONES CASTRO e dlin 1046728029 |X X
DRAXLER NOVOA cenTEna  [REGISTRO 1143417153 |X X
DAYANA CAROLINA MANJARREZ HERNANDEZ | TARIETA DE 1051621086 |X X
ANDRES DAVID NIEVES RIVERO L?d.ﬁmg'z 1052094136 |X X
SANTIAGO DAVID SANCHEZ NARVAEZ I'g};;ﬁmge 1201228235 X x
JORGE ANDRES LIBONATI CERVANTES L“é‘d,ﬁgﬁgE 1050280760 |X X
KARLA JALAFF FERNANDEZ FLOREZ LASJ‘EB&BE 1050041205 |X X
LUCIANA SOFIA LORA BLANCO ;r[f';&'.ﬁg‘\g E 1042318627 |X X
BRENDA VANESSA PERALOZA ARIRA T LE 1051821078 |X X
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grupo minuta (Cuando
aclividad actividad
aplique)
Tipo de encuentro o Accidn Fecha del
Curso de vida de los participantes 6 -9 afios 10 - 13 afios 14 - 17 afios Yeansvarsal Espacios de interes desarrollo del 5/08/2025 | Hora de Inicio 7:00 AN Hora fin 11:00 AM
encuentro

Descripecion de la temalica |

Componente (Cuando aplique) Atencion abordatia Y RESPETO POR LOS ANIMALES.
PRIMER NOMBRE NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDG | € rane | N'DE 19 GON UNAX)
TARJETA DE
FREDYS JOsE FIGUEROA PERALOZA |DENTIDAD 1052632181 X X
TARJETA DE
CRISTIAN DAVID BOHORQUEZ QSORIO |DENTIDAD 1052081303 X X
TARJETA DE
DANIEL DAVID CARMONA ROMERO |DENTIDAD 1050484324 X X
TARJETA DE
ANA KARINA GARCIA HERNANDEZ |DENTIDAD 1051821363  |X X
TARJETA DE = 2,
MARIA FERNANDA CABARCAS VILLA |DENTIDAD 1048457076  |X X i \‘\ &(__4
TARJETA DE
EMERSON RAFAEL PEREZ MANCILLA IDENTIDAD 1042585264  |X X EM R_ g'oJ,
. L
TARJETA DE :— ’
JORGE ARMANDO VENEGAS CASTRO IDENTIDAD 1050041169 X X 9@6
TARJETA DE
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SAMANTHA MARTINEZ TOBIAS el 1050041198 |X x
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Clasificacion de la Informacion:
Clasificada

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION

No, de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

2Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

Numero de
participantes/ Numero
de asistentes

L Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado al
espacio de interés?

¢ Qué barreralimaginario

¢ Qué interé va a trabajar?
¢Q IpSe ! se va a abordar?

Fecha de ejecucion

19

ESPACIOS DE INTERES

USO DE IMAGENES Y
MATERIALES VISUALES,USO
DE DISPOSITIVOS
ELECTRONICOS

Grupo 1-21
participantes

Derecho a la
alimentacion

Promocion de la salud y el

s 8/9/2025
buen vivir

Nutricién y salud digestiva

Talento Humano Responsable rol

Orientador de seguimiento a
la salud y la nutricién

Nombres y Apellidos Laura Vanessa Martinez Saltarin

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atenicion o tipo de acompaiamiento que se va realizar

2Qué vamos a hacer? ¢Para qué
lo vamos a hacer?

£Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Que las nifas, nifios y adolescentes identifiquen y nombren los 6rganos principales del sistema digestivo de forma basica, asi como fomentar el interés por comer alimenlos
variados y saludables para su bienestar,

Agenda

Video El Sistema digestivo

Decorando el sistema digestivo

Jugando Juegos del sistema digestivo

Rompecabezas del sistema digestivo

.Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

Momento uno: se dara |a bienvenida a las ninas, nifios y adolescentes, seguido se les explicara el tema a trabajar, como primera aclividad se realizara la observacion de un
video(https://youtu.be/_jbwOFxnaQE) llamado El sistema digestivo del cuerpo humano para nifios donde se les explicara a las nifias, nifios y adolescentes que es el sistemna
digestivo y que funcion tiene, asi mismo descubran y aprendan el funcionamiento del cuerpo humano, donde incluira textos y animaciones para explicar el funcionamiento del
sistema digestivo y los 6rganos que lo forman esto con el objetivo de que los participantes concozcan el sistema digestivo.

Momento dos: para este sequndo momento se realizara una aclividad donde las nifias, nifios y adolescentes deberan de reconocer los organimos que hacen parte del sistema
digeslivo por medio de una imagen, donde se les entregara una cartulina que contedra el cuerpo humano y el sistema digestivo, seguido los participantes deberan de decorar
cada organo con plastilina, esto con el abjetivo de que los parlicipantes reconozcan el sistema digestivo y reforzar su habilidades motoras.

Momento tres: spara este momento se trabajaran con las nifias, nifios y adolescentes actividades con el apoyo de recursos lecnologicos, donde los participantes deberan de
emparejar las partes del sistema digestivo con el nombre(https://wordwall.net/es/resource/6585497/sistema-digeslivo
hitps:/iwordwall.net/esfresource/30802663/sistema-digestivo), esto con la finalidad de que los participantes reconozcan el sistema digestivo e interactuen con la tecnologia.
Momento cuatro: se les entregara a las nifias, nifios y adolescentes un rompecabezas sobre |a alimentacion y el sistema digestivo, el cual armaran con ayuda de la orientadora,
este rombecabezas contiene las diferentes partes del sistema digestivo, asi como pasan los alimentos en cada de lor organimos, esto con la finalidad de que las nifias, nifios ¥
adolscentes refuerzen la memoria y concentracion.

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Para este espacio de interes se trabajaron diferentes activiades encaminadas al tema de nutricion y sistema digestivo, donde las nifias, nifios y adolescentes se mostraron muy
activos y participativos, como primer momento se trabajo la observacion de un video, donde los participantes conocieron como es sus sistema digestivo haciendo comentarios
como: Sefio asi es mi estomago, otro participante comento: Sefio yo mastico mucho. Para un segundo momento se realizo la actividad Decorando el sistema digestivo, donde se
les entrego a los particiopantes plastilina y en unas hojas el sistema digestivo, los participantes debian de rellenar los organos del sistema digestivo, la participante Ana comento:
Sefio yo escogo el rojo por que es mi color favorito, ofro comento: Sefio ayudemos a Maria para que coloque bien la plastilina. Sefio por aqui pasa la comida. En un tercer
momento se trabajaron diferentes juegos acerca del sistema digestivo por medio del computador, donde las nifias, nifios y adolescentes debian de relacionar los nombres con los
organos, asi como de emparejar las partes del sistema digestivo, donde los participantes comentaron: Sefio este va con este, Sefio ponga otro juego, Sefio me gustan estos
juegos. En la ultima actividad se les entrego unas fichas donde debian de armar un rompecabezas los participantes comentaban: Sefio este va aqui, Sefio eslo gue es.




Sistematizacion

Durante este espacio de interes se logro que los participanles reconocieran |os diferentes organos que perienecen a sus silema digetsivo, asi como la funcion que cumplen, asi
Describe tus aportes y mismo se reforzo las habilidades motrices, de memoria y tecnologicas, siendo esto algo satisfactorio, dado a que las nifias, nifos y adolescentes se mostraron interesados en
reflexiones de acuerdo a la |aprender y participativos en cada una de las actividades realizadas, permitiendo que lleven una mejor calidad de vida.
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

En esle espacio de interés se logrd trabajar la importancia de que las nifias, nifios y adolescentes lleven una alimentacién adecuada y saludable para que asi puedan llevar una
vida sana y participar en diferentes actividades en las cuales puedan ser incluidos, asi como que los parlicipantes sean transmisores de conocimientos en los diferentes espacios
Describe las principales donde transcurre sus hogares.
apuestas en la construccién
de culturas inclusivas a

través de esta experiencia,

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

Niimero de
participantes/ Niimero
de asistentes

¢Qué riesgo(s) o
vulneraciones se previenen
a travésdel encuentro?

£Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

£Qué barreralimaginario

g i
¢Qué interés se va a trabajar? <o ya'a abordar?

Fecha de ejecucién
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ESPACIOS DE INTERES

Los nuevos desafios de la 9/9/2025 21 GRUPO1

alfabetizacion

Toma de decisiones
inadecuada.

Dia de la alfabetizacion Comunicativa,Simbélica

Talento Humano Responsable rol

Orientador para el desarrollo
integral desde componentes de
atencién

Nombres y Apellidos Carmen Lucia Diaz Castillo

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompanamientc que se va realizar

L Qué vamos a hacer? ¢Para qué

lo vamos a hacer?

¢Cual es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Desarroliar hablidades de alfabetizacion en los participantes a traves de actividades ldicas y sensoriales que permitan promover la capacidad interpretar y comprender
situaciones de manera efectiva en los diferentes entornos sociales donde se desenvuelven.

Agenda

* Dinamica de ambientacion "Hueveras”

* Alfabeto de plastilina

* Mi libro de sentimienlos

* Proyeccién de video "Dia de la alfabetizacion”

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

Para desarrollar esla experiencia, iniciaremos con un juego denominado “Hueveras', el cual combina colores, texturas y motricidad fina, para ello el crientador colocara en una
mesa dos hueveras de cartén en frente de los participantes, en cual deberan pasar en pareja para colocar piezas correspondientes dentro las celdas de la huevera, ya sea
emparejando colores o rellenando por complete el cartén, los cuales seguirdn una secuencia de colores o llenaran un patrén establecido, fomentando la atencion, al finalizar gana
el juego quien complete primero una fila llene su huevera por completo.

Para un segundo momento se realizara una actividad creativa titulada "Alfabeto de plastilina”, el cual el orientador colocara en la pizarra el alfabeto impreso (grande), con el fin
que las nifias, nifios y adolescentes identifiquen las letras y su forma asi mismo se guiaran para realizar |a aclividad, luego enlregara a cada participante una hoja en blanco y
plastilina, para construir las letras. Esto no solo les ayuda a aprender el alfabeto, sino que también mejora su molricidad fina y la coordinacion mano-ojo.

Terminado el momento anterior se procedera a realizar el momento 3, con una estrategia denominada “Mi libro de sentimientos”, donde los participanles dibujaran, pegar recortes
o usar fotos para crear un libro sobre sus sentimientos (alegria, tristeza, enojo), fomentado de esta manera la alfabetizacion emocional y la expresion personal, asi mismo el
auxiliar pedagogice colocara en el tablero palabras cortas para que los participantes las transcriban y sean plasmadas en su libro, para aquellos participantes que se dificulte
realizar la aclividad el orientador les ayudara escribiendo las palabras; esta actividad les ayudara a conectar la alfabetizacion con su mundo interior.

En un cuarto momento se proyectara un video denominado “Dia internacional de la alfabetizacion para nifios”, el cual empezara a reproducirse dando clic en el siguiente enlace
https:/fwww.youlube.com/watch?v=GIGcJES_|Pc , el cual alude en recordar a la comunidad |a importancia de la alfabetizacion como un derecho humano y como un elemento
crucial para el desarrollo de la sociedad. La alfabetizacion no se limita solo a leer y escribir, sino que es una herramienta de empoderamiento que permite a las personas participar
plenamente en la sociedad, puesto que nifias, nifios y adolescentes con discapacidad enfrentan barreras significativas para acceder a la educacién y, por ende, ala
alfabetizacion,

Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,
famillas o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizaciéon

La ejecucion de esta planeacion pedagégica permitié alcanzar importantes avances en el desarrollo de habilidades de alfabetizacion en las nifas, nifios y adolescentes del grupo
# 1, mediante el uso de estrategias lidicas, sensoriales y emocionalmente significativas. Las actividades disefiadas e implementadas favorecieron la inclusion, el aprendizaje
activo y el fortalecimiento de capacidades clave para la participacion social efectiva.

A lo largo de los cualrc momentos de la experiencia se lograron los siguientes resultados:

Desarrollo de la motricidad fina y estimulacién cognitiva a través del juego: Con la actividad inicial “Hueveras”, se promovié la coordinacion visomolora, la discriminacién de
colores y texturas, v la alencién sostenida. Esle juego permilié a los parlicipantes con discapacidad interactuar en pareja, favoreciendo el trabajo colaborativo y el respeto por
turnos. La estruclura sencilla y repetitiva de la dinamica facilité la comprensién de las inslrucciones, adaptandose a distintos niveles de habilidad.

Reconocimiento del alfabeto a través de una experiencia multisensorial: En el segundo momento, la aclividad "Alfabeto de plastilina” propicié el aprendizaje del abecedario
mediante la manipulacion de materiales concretos, lo que resultd altamente beneficioso para los participantes con discapacidad cognitiva y/o motora. La utilizacién de plastilina no
solo reforzé el reconocimiento visual y tactil de las letras, sino que también fortalecio la motricidad fina, fundamental en el proceso de escritura.

Fomento de la alfabetizacién emocional y la expresién personal: A través de la estralegia "Mi libro de sentimientos’, los participantes pudieron explorar y expresar sus
emociones de forma creativa, utilizando dibujos, recortes, palabras y fotografias. Esta actividad permitié vincular el aprendizaje del lenguaje con la construccion del mundo interior,
generando un espacio seguro para la expresion emocional. Se ofrecieron apoyos individualizados, como el modelado o la \ranscripcion de palabras, garantizando la participacion
de lodos y todas.

Conciencia sobre el derecho a la alfabetizacion y el empoderamiento personal: El momento de reflexion con el video “Dia Internacional de la Alfabetizacion para nifios”
contribuyd a generar conciencia sobre la alfabetizacion como un derecho humano y una herramienla para la inclusion social. Los participantes pudieron visualizar su propio
proceso de aprendizaje como parte de un camino hacia la autonomia y la participacion acliva en la sociedad.

En general la planeacion logré alcanzar su objetivo principal: desarrollar habilidades de alfabetizacién a través de actividades ludicas y sensoriales, promoviendo en los
parlicipantes con discapacidad la capacidad de interpretar y comprender su enlorno de manera mas efectiva. La experiencia demostrd que, cuando se emplean estrategias

adaptadas, inclusivas y centradas en el participante, se pueden derribar barreras y facilitar aprendizajes significativos y duraderos.




Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

En el desarrollo de este encuentro las nifias,nifos y adolescentes se apoderaron de cada una de las estralegias utilizadas,donde hubo una participacién activa y sentido de
colaboracion,en el desarrollo del mismo se evidencio que las nifias,nifios y adolescenles reconocieron y aprendieron sobre las letras del alfabeto tambien identificaron cuales son
las letras inciales de sus nombres, algunos de ellos hicieron uso de los sonidos, donde se evidencio mayor entendimiento.

Por ofro lado se logro con el objetivo planteado en el desarrollo de habilidades mediante actividades ludicas y sensoriales.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

La experiencia aporta a la construccion de culluras inclusivas, donde se busco una oportunidad para reflexionar sobre la importancia de la alfabetizacion, siendo esta un derecho
fundamental accesible para todos y en igualdad de condiciones.
Por otro lado aporta en el fomento de la diversidad y la inclusion promoviendo a la comprensiin y el respeto hacia las dferencias cullurales,linguisticas y religiosas.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografice, sonoro o
audiovisual,

B EVIDENCIAS 9 DE SEPTIEMBRE B REGISTRO DE FIRMAS 9 DE SEPTIEMBRE. pdf
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION

Clasificacion de la Informacion:

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de atencién

2Qué riesgo(s) o
vulneraciones se previenen a
través del encuentro?

£Qué proceso de alfabetizacion
va vinculado al espacio de
interés?

Namero de participantes/
Namero de asistentes

¢Qué barreraflimaginario se va a

abordar? Fecha de ejecucion

¢ Qué interés se va a trabajar?
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ESPACIOS DE INTERES

ATLETAS POR LA VIDA: CADA PASO
CUENTA (PREVENCION DEL
SUICIDIO)

RIESGO DE IDEACION Y
CONDUCTA SUICIDA

COMUNICATIVA, EMOCIONAL Y
CORPORAL 21 GRUPO #1

"ESTAR TRISTE NO ES NORMAL" 10/9/2025

Talento Humano Responsable rol

Orientador para la eliminacion de
barreras para la movilidad y la vida
independiente

Nombres y Apellidos Claudia Guzman Acosta

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompafiamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para qué lo
vamos a hacer?

¢ Cual es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Fomenlar la prevencion del suicidio a lravés de aclividades deportivas , que promuevan en las nifias, nifios y adolescentes la parlicipacion activa y el fortalecimiento de la salud fisica y mental,
eliminando barreras fisicas, sociales y emocionales que limiten su integracion.

Agenda:

Bienvenida de los participantes

Entrega de flyer alusivos a la prevencion del suicidio

Jornada deportiva

Rumba terapia

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos que
utilizara

En un primer momento, los participantes se trasladaran al Parque Central Diégenes A. Arrieta, donde seran recibidos con un mensaje de bienvenida cargado de palabras motivadoras que refuercen la importancia
de la vida y el valor tnico e irreemplazable de cada uno de ellos. Posteriormente, |a profesional a cargo dara as orientaciones pertinentes para el adecuade desarrollo de la jernada de atletismo, resaltando que
este espacio esta disefiado no solo para el disfrute deportivo, sino también para escucharse, apoyarse muluamente y promover la prevencion del suicidio. Se destacara que la actividad representa una oportunidad
para reconocer que el deporte es una herramienta que fortalece la autoestima, canaliza las emociones y fomenta la integracion social. De igual manera, se contara con el acompanamiento de la Policia Naclonal,
Fundacion Creo en Colombia, Alcaldia Municipal, IDER, HEESALUD, la modalidad de internade de la Fundacion La Casa del Nifio, el enlace de discapacidad y el transito municipal, instituciones con las que
previamente se realizd un proceso de articulacion para garantizar el éxito de la jornada. Desde su rol, cada entidad reforzara el mensaje de que nunca se esla solo frente a la adversidad, ya que existen redes de
apoyo inslitucionales y comunitarias dispuestas a escuchar, orientar y brindar ayuda en momentos de crisis, Este primer acercamiento buscara generar un ambiente de confianza, empalia y proteccion, en el cual
los asistentes se sientan valerados, comprendidos y con la seguridad de que siempre hay alguien dispuesto a acompanarlos. Con ello, se pretende motivar al didlogo, fortalecer los vinculos de apoyo y reafirmar la
idea de que la vida liene un valor incalculable, convirliéndose en el punto de parlida de una jornada deportiva y preventiva que promueva el cuidado de la salud mental y la construccién de proyectos de vida
posilivos.

En un segundo momento, el orientador para el desarrollo integral, en compania del auxiliar pedagogico, hara entrega a los asistentes de un flyer motivador, en cuyo interior se encontrara una frase reflexiva
enfocada en la prevencion del suicidio; “En tiempos dificiles, es fundamental recordar que siempre hay alguien dispuesto a escucharte y brindarte apoyo”, Posteriormente, se escogera de manera aleatoria a lres
asistentes, quienes responderédn a una serie de preguntas orlenladas a la reflexién y sensibilizacion:

+ ¢ Qué sefales de advertencia reconoces?

+ { Qué puedes hacer para ayudar?

+ ¢ Has pensado en hacerte dano?

+ ; Dénde puedes acudir para pedir ayuda?

El propésito de esla aclividad es sensibilizar a los asislenles sobre la impertancia de identificar a liempo las sefiales de alerta, promover el apoyo mutuo y reconocer que el suicidio no es una opcion, sino una
emergencia que requiere atencion inmediata. Esta aclividad también resallara que el suicidio es un sinloma de un profundo dolor emocional y de una lucha silenciosa que muchas veces pasa desapercibida.
Finalmente, se buscara lransmilir el mensaje de que hablar de suicidio salva vidas, fomentando un ambiente de confianza en el cual cada asislente sepa que siempre existen redes de apoyo y espacios seguros a
los que puede acudir en momentos de dificultad.

En un tercer momento, se llevara a cabo una jornada de atletismo, en la cual participaran las diferentes entidades previamenle inviladas. La actividad cenlral serd una carrera de velocidad con rondas
eliminatorias, adaptadas a las capacidades de cada participante, promoviendo el esfuerzo personal, Ia motivacion y el sentido de logro.

Con el proposito de garantizar |a igualdad de condiciones y fomentar la participacion de lodos, la competencia se organizara en categorias segun la edad y el tipo de discapacidad. Antes del inicio de la carrera, |a
profesional encargada explicara de manera clara las reglas basicas, apoyandose en recursos visuales o auditivos en caso de ser necesario, asegurando asi la inclusion de cada participante. Con la erientacion de
los instructores y representantes del IDER, quienes actuaran como jueces calificadores, se realizara una sesion guiada de calentamiento y estiramiento, adaptada a las diferentes capacidades funcionales. Esta
actividad no solo buscara prevenir lesiones fisicas, sino lambién favorecer la preparacion mental y emocional, reconociendo la importancia de cuidar tanto el cuerpo como la mente. Una vez organizados por
categorias, cada grupo correrd una distancia previamente establecida denlro de los acuerdos. Cada calegoria lendré rondas clasificalorias y los primeros en llegar avanzaran a la siguiente fase. Los finalistas
compelirdn por los tres primeros lugares, recibiendo medallas y detalles especiales segiin su desemperio. No obstante, se resallara que en esta jornada todos los parlicipantes son ganadores incluso aquellos que
no logren avanzar y al finalizar la carrera recibiran un mensaje motivador, destacando valores como el esfuerzo, la resiliencia y la importancia de no rendirse anle las dificullades, los cuales seran clave parala
prevencion del suicidio. También al finalizar cada una de las carreras por calegorias, en sitios eslratégicos estaran ubicados diferentes mensajes alusivos al tema principal el cual es “Prevencion del suicidio” tales
como: “Hablar puede salvar vidas. No tengas miedo de pedir ayuda” “Delras de cada lormenta, siempre hay una salida” “Hablar puede aliviar lo que el silencio empeora” “El dolor es real, pero lambién lo es la
esperanza” “Tu vida importa mds de lo que crees”. Eslo se realizara con el fin de sensibilizar a la comunidad en general sobre la importancia de romper el silencio y el estigma contribuyendo a normalizar la
blisqueda de apoyo psicolégice y emocional, en fementar el cuidade emocional y el acceso a tratamientos adecuados. Al culminar las competencias, los jueces organizaran los resullados y anunciaréan a los
ganadores. Finalmente, se eniregara un reconocimiento a cada una de las entidades e instiluciones que se sumaron a esta inicialtiva y acompaiiaron a las nifias, nifios y adolescenles del servicio Centros de Apoyo
a la Inclusion, reafirmando que el trabajo en equipo, el acompafamiento y el apoyo mutuo son pilares fundamentales para construir esperanza, fortalecer vinculos y prevenir conductas de riesgo como el suicidio
En un cuarto momente, se organizaran a los participantes en la cancha del Coliseo Mone Arrieta, con el fin de realizar una rumba terapia, dirigida por un instructor del programa de Habitos y estilos de vida
saludable, con quien se realizé previamente una articulacidn para garantizar el adecuado desarrollo de la actividad. La sesi6n consistira en una serie de coreografias guiadas con musica alegre, molivadora y de
ritmos variados, que invitardn a los parlicipantes a moverse, liberar tensiones y disfrutar de un espacio recreativo cargado de energla y alegria. También se buscara reducir los niveles de eslrés y ansiedad, mejorar
el estado de animo y la autoestima, asi como favorecer la construccién de lazos de confianza y apoyo entre los participantes. El proposito principal de esta actividad sera fortalecer el bienestar fisico, emocional y
social como estrategia de prevencion del suicidio. De esla manera, |a aclividad lrasciende lo recrealivo y se convertird en una herramienta preventiva integral, que une la salud fisica con la salud mental,
contribuyendo a que los parlicipantes encuentren en la musica, el baile y la interaccion grupal un canal positivo para afrontar las dificullades y mantener una vision mas esperanzadora de la vida. Para el desarrollo
de esla experiencia se ulilizaran los siguientes maleriales: Camisetas, medallas, cal, pito, sillas de rueda, hidratacion y pariante.




Sistematizacién

Escribir las narrativas de nifas,
nifios, adolescentes, familias o
comunidades como insumo
para tu proceso de
sistematizacion

Esta jornada deporiiva, fue del total agrado de las nifias, nifios y adolescentes del servicio Gentros de Apoyo a la Inclusion y de aquellas entidades que se vincularon y participaron de la actividad "Atletas por la
vida", una iniciativa en pro del bienestar y la prevencion del suicidio. Denlro de las narrativas mas destacadas podemos mencionar:

"Serio es bueno vivir, porque hacemos muchas cosas”, expresd una nina.

"Hoy es 10 de septiembre del 2025, se conmemora la prevencion del suicidio”, comentaron varios participantes,

"Sefio entreguemos a esos sefiores los papelitos”, menciond un nifio.

"Le netregamos esta informacion para que la lea”, decian los parlicipanles en la enlrega de flayers que se realizo.

"Sefio yo quiero correr", "Sefio gané la carrera”, "Tengo una medalia y un regalo seiio", "Quedé de tercero”, "Jofieee José si corre duro”, "Pase a la final yujuuu", fueron expresiones en medio de la
jornada de alletismo, donde compartieron, se sintieron a guslo y participaron activamente de las diferentes carreras.

Esta gran jornada, finalizd con un espacio de gimnasia aerobica, donde padres de familia, participantes y demas Invitados se vincularon, moviendo su cuerpo y priorizando las actividades que permilen pensar
diferente y valorar la vida, dejando a un lado los malos pensamientos, las inseguridades y los miedos.

La experiencia culmind con mucho exito, donde las nifias, nifios y adolescentes aprendieron el valor de |a vida, el valor de cada bendicion que tienen al lado y la importancia de sembra en nuestro entorno canales
de salida para aquellas personas que tienen dificultades y en algun momento de sus vidas han tenido pensamientos suicidas,

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo ala
pertinencia del encuentro en el
marco del horizonte de sentido.
(Talento Humano responsable)

Eldesarrallo de esta experiencia resulld pertinente, puesto que permilid comprender gue el deporie y Ia recreacion no solo consliluyen practicas de forialecimiento fisico, sino también herramientas
transformadoras en la construccion de sentido de vida y en la prevencion del suicidio. Uno de los aportes principales fue reconocer que cada paso, cada movimiento y cada mela alcanzada durante
la jornada deportiva se convirlid en una esperanza de vida. Las dificultades, el esfuerzo y la disciplina se enlendieron como parte esencial del camino hacia la superacion personal.

Asimismo, fue posible reflexionar sobre la importancia de generar espacios de interaccion que fortalezcan la salud mental, donde el acompanamiento, la motivacion y la construccion de lazos sociales contribuyeron
a disminuir el aislamienlto y la desesperanza.

Finalmente, considero que iniciativas como esta son fundamenlales para visibilizar que la prevencion del suicidio no depende Unicamenle de las terapias terapéulicas , sino lambién de estralegias deporlivas y
comunitarias que reafirmen que cada persona cuenta, que cada paso importa y que, a través del movimiento, es posible tejer caminos de vida mas sélidos y llenos de esperanza.

Describe las principales
apuestas en la construccion de
culturas inclusivas a través de

esta experiencia.

El desarrollo de esta experiencia permilio reconocer que el deporte y la recreacion, mas alla de ser praclicas de forlalecimiento fisico, se convierlen en escenarios proleciores y formativos que aportan al cuidado
de la salud mental y a la construccion de sentido de vida. Desde esta vivencia, se plantearon apuestas fundamentales para la consolidacion de culturas inclusivas, entre ellas el reconocimiento de la diversidad
como una oportunidad para el aprendizaje, la promocién del bienestar emocional a través de aclividades que canalizan las emociones de manera positiva, y la garantia de una participacion acliva donde cada
participante e invitados se sintieron acogidos, respetados y molivados a permanecer en procesos de vida saludables. Asimismo, se destacé la importancia de fortalecer redes de apoyo enlre companeros,
familias y comunidad, de manera que cada logro y meta alcanzada se convirlid en un simbolo de esperanza compartida.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotoarafico. sonoro o

hitps://drive google.com/drive/fol ders/1 TxW{PyVOICBY YWOZi5MB86dVsvaBkclCM?usp=drive_link

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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Clasificacion de la Informacion:
Clasificada

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION

No. de proceseo atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

Numero de
participantes/ Numero
de asistentes

¢ Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

£Qué barrera/imaginario

Fecha de ejecucion
se va a abordar? d

¢ Qué interés se va a trabajar?

La desercién escolar, la
exclusion, baja autestima,

. e La tecnologia solo la
el ciberacoso, la exposicion

pueden utilizar un

26 Espacios de interés Clic inclusivo a contenido inapropiado, el Digital : 11 de septiembre 21-Grupo #1
4 ! determinado grupo de
robo de identidad, el
: personas.
grooming, la
desinformacion.
Orientador para el desarrollo
Talento Humano Responsable rol | y acceso a herramientas de Nombres y Apellidos Miravelis Castro Rivera

tecnologia e informatica

Responde las sig

uientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de afencién o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

2 Qué vamos a hacer? ¢Para qué

lo vamos a hacer?

¢Cual es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Fomentar el uso de la tecnologia como herramienta para promover la inclusion y la accesibilidad digital, por medio de actividades pedagogicas y vivenciales que permitan a los
participantes desarrollar competencias tecnolégicas, actitud de empatia y respeto hacia la diversidad, minimizando a su vez los riesgos asociados a su uso.

Agenda: .
Dinamica de ambientacion “soplo soplo”.

+ Proyeccion del video reporteros de “ION Inclusiva” .

+ Actividad practica con la apps "ABC", "Yo también leo" "El piano para nifios".

+ Actividad "Crea Tu video" .

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En un primer momento se iniciard con la dinamica de ambientacion “soplo soplo”, para lo cual la profesional en un extremo de una mesa pegara dos cuadrados en papel de
diferentes colores y en el otro colocara seis vasos plasticos, luego invitara de dos en dos a los parlicipantes los cuales deberan soplar tres vasos cada uno, hasta introducirlo en
el cuadrado en el otro extremo, el participante que primero introduzca los vasos que le corresponden sera el ganador. Esta accion se repelira hasta que todos los participantes
se integren de |a actividad. Se busca crear un espacio de sana competencia y diversion, asi mismo estimular el lenguaje, mejorando procesos del habla.

En un segundo momento se proyectara el video reporteros de "ION Inclusiva’, jovenes con discapacidad, reporteros en revista digital, el cual es un proyecto que le da voz a
jévenes con sindrome de Down, donde ellos son los protagonistas que cuentan sus historias, entrevistan y ensefian que el periodismo inclusivo es posible. Este video tiene
como objetivo romper estereotipos, fomentar la empatia y la inclusion, ademas empoderar a los participantes para que visualicen modelos a seguir, mostrandoles la diversidad
y el valor de todas las personas. Para la proyeccion la profesional utilizara un portatil y un parlante para amplificar el sonido, seguidamente se realizara un conversatorio para
concienciar a los participantes que la discapacidad no limita su potencial creativo y productivo y que con apoyo de la tecnologia pueden alcanzar sus metas y suefios, se busca
con este momento fomentar en las nifias, nifios y adolescentes |a autoestima, la confianza en si mismo y el uso de apps con responsabilidad.

£n un tercer momento se realizara una actividad practica con la apps ABC, Yo también leo, El piano para nifios, para lo cual la profesional organizara a los participantes en
grupos, abrira las aplicaciones desde el celular o el portatil permitiendo que los participante interactiien con las mismas, se busca con este momento que los participantes
conozca que hay aplicaciones adaptadas que les ayudara a mejorar la lectoescritura, las habilidades matematica y comunicativas, a través del juego, adaptandose a su ritmo
de aprendizaje, potenciando sus capacidades de manera divertida e intuitiva.

En un cuarto momento se realizara la actividad "Crea Tu video”, para lo cual los participantes con orientacion de las profesionales grabaran videos cortos de forma flexible (con
apoyo de pictogramas, para los que tengan dificultad en la comunicacion verbal), sobre lo que les gusta y le interesa, donde expresaran su nombre y aspectos favoritos como
color, comida, deportivos, entre otros. Seguidamente las profesionales lo editaran, luego lo proyectaran para que todos juntos lo observen y visualicen la diversidad de
personalidades. Se busca con este momento que las nifias, nifios y adolescentes favorecer la comunicacion, la identidad individual, fomentar la empatia y la aceptacion por la
diferencia, ademas de concientizarle que la tecnologia elimina barreras facilitando la comunicacion y participacion en los diferentes entornos.

Para |a ejecucion de esta actividad se utilizaran diferentes materiales como portatil, parlante, impresora, celular, imagenes impresas, vasos plasticos, camara fotografica, goma,

cartulinas, cinta transparente, marcadores.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
niias, nifos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacién

Durante el proceso desarrollado se observo que los parlicipanles se mostraron interesados y muy animados en conocer sobre las aplicaciones con las que pueden divertirse y
aprender, durante |a dinamica los participantes manifestaron diversas emociones alegria, miedo, nervios y ansiedad, su expresiones crales fueron: hoy ganaré yo, sé que lo
lograré; quiero otra oportunidad; soy el mas rapido, tengo mucho aire en mi cuerpo, entre otros comentarios, se evidencio que se divirtieron muchisimo realizando la dinamica,
al momento de observar el video proyectado por la profesional se mostraron concentrados y emocionados al ver personas con discapacidad con tanto talento, unos decian se
parece a ti, habla bien, los reporteros son los que hacen preguntas, sefio yo quiero hacer eso, al observar la muchacha con sindrome de Down comentaron que era muy bonita
y talentosas, que les gustaria conocerla y verla. En el momento de la actividad practica donde pudieron interactuar con aplicaciones adaptadas para el trabajo con nifas, nifios
y adolescentes con discapacidad o con cierta limitacion, se mostraron felices expresando que chévere, sefio yo lo hago, que facil es, |o sé hacer, quiero repetir, observandose
muy concentrados y atentos a lo que realizaban, sus rostros y expresiones corporales mostraban lo interesado y divertide que se encontraban, el momento que les permitié
mayor interactuar comunicativo fue al grabar el video a sus compaiieros, donde ellos expresaron de forma verbal su nombre, sus deseos e intereses, algunos lo hicieron con
gestos en sus rostros, otros solo con una mirada o un movimienlo corporal, unos dijeron quiero un celular, para jugar, una table para ver videos, unos decian quiero un balén
para jugar con mis amigos y las nifias pidieron unas mufiecas, luego al observaron lo que grabaron se evidencié alegria, gustos y orgullo por lo que hicieron. Comentaron que
les gusto la actividad diciendo sefio chévere, bueno, me gusté mucho o sefio ponga nuevamente mi video, esta actividad fue muy significativa para todos los presentes.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Durante el proceso desarrollado se evidencio que los participantes estuvieron tedo el tiempo motivados en el desarrollo de la actividad, participando en todos los momentos
programados, la dinamica les generd diversion y competencia, aprendiendo a ganar y perder en la vida y a aceptarlo con buena aptitud, |la proyeccion del video logro
concienciar a los participantes que la discapacidad no debe ser una barrera para su participacion en los diferentes entornos, al contrario que todas las personas tienen talentos,
habilidades las cuales deben cultivar y practicar diarlamente, igualmente que sus debilidades deben superarse dia a dia, con constancia y dedicacion, ademés los participantes
aprendieron que en la tecnologia tiene un aliado que le puede ayudar a superar |as barreras y dificultades de la vida, al interactuar con aplicaciones descargadas en el movil de
la profesional se puede concluir que los juegos digitales, estimulan |a atencion y concentracion en las nifias, nifios y adolescentes, generande aprendizajes de forma divertida y
atractiva para ellos, igualmente la accion de realizar videos entre comparieros, para después editarlos por medio de una plataforma utilizada para esta accion, estimulé la
autoestima, el lenguaje verbal y no verbal, asi mismo les permitio aflorar distintas emociones y sentimientos de alegria, salisfaccion, amor propio y respeto por la opinion de los
demas, logrando de esta manera un sin nimero de aprendizajes que podran poner en practica en su vida colidiana.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

Esta experiencia permitio logros significativos en la construccién de culturas inclusivas, al permitir que los participantes reconociera la tecnologia como un facilitador para
favorecer la aceplacion y la diversidad que les rodea, promoviendo la participacion de todos en forma equitativa utilizando diferentes plataformas y softwares se puede realizar
un sin ndmero de acciones, que ayudan a las personas con discapacidad a ser mas auténomos e independiente en su movilidad, y en las realizacion de tareas cotidianas,
igualmente promueve el uso de un lenguaje respetuoso e inclusivo durante la realizacion de los diferentes juegos en las aplicaciones trabajadas, esto fomento valores sociales
indispensable para la sana convivencia y el desarrollo de la empatia y habilidades sociales, los participantes pudieron entender que las barreras no se encuentran en la
discapacidad si no por las faltas de herramientas y adaptaciones en los entornos, reconociendo ademas que las plataformas existentes aseguran mayor acceso a la
informacion y una participacion plena, respetando los diferentes estilos de aprendizaje y necesidades individuales de cada persona.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual.

hitps://drive.google.com/drive/folders/1y2hHYJ35KImx2HkVzYZNXPnfLUSQYQS5h

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documenta se considers como COPIA NO CONTROLADA.
*LOS DATOS PROFPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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(Cuando aplique)
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aplique) Fanddclén La Gasa Del Nifio aplique) 13006872028 Departamento Bolivar Municipio San Juan Nepomuceno
Nombre del responsable del talento ) No. de Ciclo de Lugar en donde
humane en el desarrollo de la Miravelis Castro Rivera - Daisy Rodriguez Nombre o identificacion del Grupo #1 meni segin minuta 7 sgu realiza la Centro de inclusién - Punto Fijo

Curso de vida de los participantes

6 -9 aftos 10 - 13 afios 14 - 17 afios

Tipo de encuentro o Accion
Transversal

Espacios de interes

Fecha del desarrollo
del encuentro

11/09/2025

Hora de Inicie 7:00 AM

Hora fin

11:00 AM

‘Componente (Cuando aplique)
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Descripecion de la tematica
abordada

CLIK INCLUSIVO
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informaci6n;
EAMILIAR Clasificada
¢Qué riesgo(s) o +£Qué procesa de Nimero de

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencién

vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

£Qué barrera/imaginario

alfabetizacion va vinculado
se va a abordar?

al espacio de interés?

¢ Qué interés se va a trabajar? Fecha de ejecucién participantes/ Nimero

de asistentes

60

ESPACIOS DE INTERES

VULNERACION DEL
DERECHO A LA
PARTICIPACION

CULTURAL Y ARTISTICA.

COMUNICATIVA-SOCIAL-P
SICOLOGICA

"MI AMIGO ES SOLO

UN DETALLE DE AMISTAD. PARA JUGAR".

12/9/2025 21 GRUPO#1

Talento Humano Responsable rol

Orientador para la
eliminacién de barreras para
la comunicacién,

Nombres y Apellidos DANIELA ALEJANDRA CARMONA OSORIO

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

¢ Qué vamos a hacer? JPara qué
lo vamos a hacer?

¢Cual es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Fortalecer en los participantes la capacidad de reconocer, valorar y practicar pequefios gestos que representan un detalle de amistad, mediante actividades Iudicas y
participativos, con el fin promover vinculos basados en el respeto, la solidaridad y el comparierismo.

Agenda

Dinamica un abrazo viajero

Actividad el mural de un buen amigo

Aclividad creo una estrella de amistad para un amigo especial

Proyeccion de un video

LCémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En el primer momento se realizara la dindmica de ambientacion llamada “un abrazo viajero”, cuyo objetivo promover el vinculo afectivo, reducir la sensacién de soledad y
ofrecer un gesto de solidaridad cuando no es posible un abrazo fisico, impactando positivamente la autoestima y el estado de &nimo. Para ello se ubicara a los participantes en
circulo y se ira colocando musica suave, se comenzara dando un abrazo a un compafiero, acompaiiado de una palabra de amistad (ej. “Te regalo confianza”). Esa participante
debera continuar con ofro compafiero, hasta que todos hayan recibido y dado un abrazo con un detalle simbdlico. Esta actividad se realiza con el fin de darle apertura al tema y
mejorar comprension del tema a tratar.

En el segundo momento se realizar4 la actividad llamada “el mural de un buen amigo®, cuyo objetivo es promover la reflexién y expresién de valores de amistad a través de la
creacion colectiva de un mural que resalte detalles positivos entre compaiieros. Para ello se ubicara a los participantes alrededor de la mesa de trabajo y se colocara una
cartulina con su respetivo titulo y se les entregara a las participantes tijeras, revistas para recortar, colores con el fin de que los participantes escriban, dibujen o recorten un
detalle que considera importante en la amistad (ej. escuchar, ayudar, compartir, ser honesto). Y al finalizar cada participante explicaré brevemente el detalle que aporté y por
qué lo considera valioso.

En el tercer momento se realizard la actividad “creo una estrella de amistad para un amigo especial”, cuyo objetivo es favorecer la expresion de sentimientos positivos y el
reconocimiento de detalles de amistad mediante una construccién colectiva y simbdlica. Se ubicar4 a los participantes en forma semicircular y se le enfregara a cada
participante una estrella en blanco y cada participante debera decorarlo a su gusto, al finalizar se intercambiaran las estrellas y se daran un abrazo de amistad. Esta actividad
tiene como finalidad promover la participacién y la escucha activa dentro del grupo, con el fin de identificar gestos sencillos que fortalecen la amistad.

En el ultimo momento se realizara la proyeccion de un video llamado Elmo aprende, lo que es la amistad, (https:/fyoutu.belcqdKETCsflY ?si=QORYzT8ehFklipaZ), cuyo objetivo
es generar reflexion en los participantes acerca del valor de la amistad y la importancia de los pequeios detalles que fortalecen los vinculos, a través de la observacién y
andlisis de un video que muestre situaciones de compafierismo, respeto y apoyo mutuo, con el fin de reforzar lo aprendido durante el desarrollo de las actividades.

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Despues de haber trabajado la tematica denominada Un detalle de amistad, los participantes se mostraron con una actitud positiva y cambiada. En cada una de las actividades,
las nifias, nifios y adolescentes se integraron cumpliendo los objetivos de las mismas. En medio de la experiencia, los participantes expresaron:

"Sefio a mi no me gustan dar abrazos", dijo una nifia.

"Dar un abrazo es tener una amistad”, manifestd un adolescente.

"Cuando a uno le dan un abrazo se siente paz", expresd un nifio.

"Yo voy a dibujar un corazon grande", dijo una participante.

"Me gustaria un oso grande sefio, que me lo regalen, y unas flores rojas", dijo una adolescente.

"A mi me gusta ser un amigo bueno", expresaron la mayoria de los participantes.

"Sefio yo quiero colorear mi estrella, se la voy a regalar a mi mejor amigo Jorge™, expreso Ana.

"Le voy a regalar un abrazo a Draxler, porque esta chiquito”, dijo una nifia.

El desarrollo de estas actividades, contribuyeron a fortalecer lazos afectivos entre los participantes, destacando la amistad como un valor fundamental en el ser humano.




Sistematizacion

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo ala
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Durante este encuentro, uno de mis principales aportes fue el compromiso con una escucha activa y respetuosa, lo que permitio enriquecer el dialogo colectivo. Los
participantes compartieron experienclas personales que guardaban relacion con el tema central, lo cual generd conexiones significativas con las vivencias de otros/as
participantes. A través del intercambio, surgieron nuevas comprensiones y formas de mirar la realidad que antes no habla considerado. Reflexionando desde el horizonte de
sentido planteado, comprendimos la importancia de construir conocimiento de forma colaborativa, reconociendo la diversidad de miradas como una fortaleza y no como un
obstaculo. El espacio fue pertinente porque nos permitié cuestionar nuestras certezas, ampliar perspectivas y generar propuestas que trascienden lo individual para apuntar a
transformaciones colectivas.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia,

A partir del tema “Un detalle de amistad", esta experiencia puso en el centro la importancia de los vinculos humanos como base para construir culturas mas inclusivas. Lejos de
ser un gesto superficial, un detalle de amistad puede ser una accién profundamente transformadora, especialmente cuando se realiza con empatia, respeto por la diferencia y
un deseo genuino de conectar con el otro, Una de las principales apuestas fue fomentar la empatia como herramienta para la inclusién. Reconocer al otro en su singularidad,
prestar atencién a sus emociones y necesidades, y responder con un gesto amable, crea un entorno donde todas las personas se sienten vistas, valoradas y acogidas.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual,

hitps://drive.google.com/drive/folders/110u6SWAPe55Y3-GVVWvJooOadRz2yAC| 2usp=drive_link

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuslquier copia impresa de este documento s& considera como COPIA NO CONTROLADA.
'LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012'
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: iEs] ot "
MARIA PAULA ANGULO ANDRADE gﬁﬁ{smo 1201270137 |X X
CARLOS SAMUEL ACOSTA TORRES ettt 1051832574 |X X
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BRENDA VANESSA PERALOZA ARINA ;B‘g;.ﬁg:gﬁ 1051821078 |X X




Paomout(\ ACdH

LISTADO DE ASISTENCIA

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION

Nombre del Operador (Cuando

No. del Contrato (Cuando

abordada
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Clasificacion de la Informacion:

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION
Clasificada

No, de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

LQué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

¢Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

Numero de participantes/ Nimero de

¢ Qué barrera/imaginario se
asistentes

va nabordars Fecha de ejecucion

¢Qué interés se va a trabajar?

ESPACIOS DE INTERES

"LA DEMOCRACIA ES SOLO
IR A VOTAR"

SOCIAL, EMOCIONAL Y
FIsico

DISCRIMINACION Y

EXCLUSION GRUPO 1 - 21 PARTICIPANTES

DIA DE LA DEMOCRACIA 15/9/2025

Talento Humano Responsable rol

Orientador para la gestion de
servicios y apoyos para la
gestion emocional, proyectos
de vida y sistemas de apoyo
para la toma de decisiones.

Nombres y Apellidos Yuliana Malambo Barrios

Respon

de las sigulentes preguntas orientadoras para Intencionar el praceso de atencién o tipo de acomparamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? /Para qué
lo vamos a hacer?

&£ Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover en las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad el reconocimiento de su derecho a participar en la toma de decisiones que afeclan su vida, con el fin de fortalecer su autonomia,
|senlido de pertenencia y el valor de vivir en una sociedad democratica e inclusiva.

Agenda

*Bienvenida

*Presentacién de la temalica "Dia de la democracia”

“Dinamica de ambientacion "Juego de estaciones”

“Proyeccion del video " Qué es la democracia?"

*Actividad "Crea U pais"

*Aclividad "Mi voz imporla”

£Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En un primer momento, se les dara la bienvenida a las ninas, nifios y adolescentes con discapacidad del grupo #1, con palabras de carifo y se les presentard el tema a trabajar el cual es “Dia de
la democracia” y asi mismo, se realizara una dindmica de ambientacion llamada “Juego de estaciones™ la cual consistira en que se preparara un circuito con eslaciones, cada una represeniando un
valor democralico lales como: Estacién del respelo, Estacion de la empatia, Estacion del derecho a opinar, Estacion de las decisiones justas y en cada estacién habra una actividad como armar un
rompecabezas, conlar una historia, lomar una decisién en grupo y dibujar un derecho por cada eslacion los participantes con ayuda de la profesional y el apoyo deberan ir reflexionando en cada
paso. Esta dinamica se realizara con el objetivo de aprender valores democraticos de forma ludica y cooperativa,

En un segundo momento, se proyectara un video llamado “Qué es la democracia” https:.'Iwww.yuutube.con'llwalnh'?vayqOqnCWXak&l=355&ah_chanr|el:HappyLeamingEspa%CS%B1ol donde
los participantes exploraran de manera divertida y didactica el conceplo fundamental de la democracia, acompanados de personajes coloridos y siluaciones cautivadoras, conociendo cémo funciona
el sistema del gobierno, destacando la importancia de la participacion, el respelo y la igualdad, a Iravés de explicaciones sencillas y ejemplos cotidianos, los pequefios especladores aprenderan
sobre los principios basicos de la democracia y como esta forma de gobierno fomenta |a toma de decisiones colectivas, Al finalizar, se le entregara dibujos alusivos al tema principal, Esta actividad
se realizara con el objetivo de fomentar el aprendizaje sobre la historia en las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad y sobre fodo las decisiones con valor que crearon acuerdos justos.

En un tercer momento, se realizara una actividad llamada "Crea tu pais” la cual consistira en que los participanles deberéan agruparse en duplas y crearan un pais ficticio los cuales deberan elegir
con ayuda de la orientadora y el apoyo el nombre del pais, color de la bandera, reglas basicas del pais, derechos de sus habitanles. Luego, cada dupla presentara su pals a sus comparieros y se
hara una votacion para elegir:
* La idea mas jusla

+ El pais més respetuoso

+ El mas divertido o creativo
Al finalizar se realizara una reflexion grupal ¢ Fue f4cil decidic en grupo? ¢ Qué aprendieron sobre respetar ideas diferenles? Esla actividad se realizar4 con el objetivo de que las nifias,
adolescentes cologuen en praclica la loma de decisiones y la participacién democralica en un espacio ludico,

En un cuarto momento, se realizara una actividad llamada *Mi voz importa” la cual, en un buzén democrético, cada nifia, nifio y adolescente escribira o dibujara una frase o imagen que represente:
algo que le gustaria decidir por si mismo/a, una regla justa, un derecho importante y de esla manera deberan colocarlo en el mural o en un buzén de la democracia. Luego, se realiza una pequefia
charla donde lodos deberan de compartir de forma oral o apoyos visuales con pictogramas, dibujos, entre otros. Al finalizar, se les reconocera su participacion con un diploma simbdlico con titulo
“Participé con mi voz y corazén en el Dia de la Democracia” Esla aclividad se realizara con el objetivo de valorar la importancia de ser escuchadola y lomar decisiones con aulonomia.

nifios y




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,
familias o comunidades como
insumo para tu proceso de
sistematizacién

Durante el desarrollo de esta planeacion, se logré fomentar en las nifas, ninos y adolescentes con discapacidad del grupo #1 un entendimiento profundo y significativo de los valores democralicos, a
lravés de eslralegias lidicas, visuales, participativas y emocionalmente seguras.

Alo largo de las actividades:

*Se fortalecid la expresion emocional y la autonomia mediante juegos, dibujos, diglogos y reflexiones adaptadas a sus necesidades.

*Los parlicipantes reflexionaron sobre el respeto, la empalia, la loma de decisiones colectivas y la importancia de escuchar y ser escuchados.

*El enfoque didactico permilio que nifias, nifies y adolescentes con diversas capacidades cognitivas y comunicativas pudieran involucrarse activamente, usando recursos visuales, apoyos
personalizados y el acompaiamiento profesional necesario.

*En la aclividad "Crea lu pais”, se observé como aplicaron lo aprendido para construir espacios simbolicos de Justicia, parlicipacion e igualdad, lo cual reflejo un aprendizaje real del conceplo de
democracia.

“Con "Mi voz importa”, se les brind un espacio auténtico para ejercer su derecho a opinar y ser reconocidos como sujetos de derechos, cerrando la jornada con una actividad emocionalmente
significativa y empoderadora.

En conclusion, se logré crear un ambiente de inclusion, aprendizaje cooperativo y empoderamiento infantil, donde se sembraron bases para la formacion de ciudadanos activos, respetuosos y
conscienles de su rol en la vida democralica, adaptando los contenidos al nivel y diversidad del grupo.

Durante la ejecucion de las actividades se escucharon algunas frases expresadas por los participanles tales como:

“Fue divertido decidir entre todos qué hacer con las piezas del rompecabezas.”

"Yo no sabia que en la democracia todos podemos opinar, jeso me gustol”

"El personaje que hablaba de volar era chistoso, pero aprendi que votar es importante.”

"Yo quiero que en mi casa también todos podamos decidir cosas Juntos."

- Durante la actividad “Crea tu pais”:

"Nuestro pais se llama Corazén Alegre, y todos tienen derecho a jugar.”

"Fue dificil ponernos de acuerdo, pero al final hicimos reglas juntos."

"Me gusté que todos votamos por el pals més justo, no por el més bonito.”

- En la aclividad “Mi voz importa”™

"Yo escribl que quiero decidir a qué jugar en el recreo.”

"Mi dibujo es una regla que dice que todos deben ser amables."

"Me gusté poner mi papelito en el buzén, senti que mi idea valia.”

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talentc Humano
responsable)

Esle encuentro fue de gran aprendizaje para las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad, debido a que, se fortalecieron conocimientos a traves de aclividades ludico pedagogicas con el tema
principal "Dia de la democracia”. Donde se informo la importancia del derecho a parlicipar a opinar y a ser escuchados. Cada nifia, nifio y adolescente manifesté sus conocimientos previos, donde
sus voces fueron validadas. Ademas, se evidencit parlicipacion activa, respelo por la opinion y capacidades de sus comparieros, sentido de pertenencia, se fortalecio la expresién emocional,
empoderamiento y confianza en si mismo. En general, este encuentro arrojo resultados positivos y significativos en el proceso de aprendizaje de los participantes.

Describe las principales
apuestas en |a construccién
de culturas Inclusivas a
través de esta experiencia,

Este espacio permitio la construccién de culturas inclusivas, debido a que, se crearon espacios de dialogo con las nifias, nifios y adolescentes con discapacidad sobre el lema principal "Dia de la
democracia”. Este espacio permilié y valido todos los aportes, ideas, y conocimientos sin importar origen o condicién, fortalecié la inclusién como herramienta fundamental en su proceso de
aprendizaje, donde se adaptaron las condiciones para gue lodos pudieran participar en igualdad y donde se conmemord la diversidad de pensamientos como una riqueza en saber escuchar,
comparlir, ceder espacios y reconocer al otro desde la empatia y el respeto,

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o

audiovisual.

EVIDENCIAS 15 DE SEPTIEMBRE REGISTRO DE ASISTENCIA 15 DE SEPTIEMBRE .pdl
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humano en el des:‘rmlln dela Yutana Malamba Barrios - Daisy Rodriguez Barios | Hombre o Identificacién del grupa Grupo# f segiin minuta (Cuando s :'fm".'lfl' ‘_‘:"i‘:_‘;:; Centro de inclusién< Punto Fio - Fundacién La Casa Del Nifo
activida aplious)
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OEICENTIDAD REFRIGERIO | MATERIAL(ES) ; ;
MARIA PAULA ANGULD ANDRADE gﬁﬂsmo 1201270137 |x x
CARLOS SAMUEL ACOSTA TORRES EADEl  tostasesra |x x
BRAYAN DAVID CARMONA ATENCIO IDEETADE|  tostestozs  [x X
DANIEL GUILLERMO LEONES CASTRO ETADE]  toserasozs  x x
DRAXLER NOVOA CENTENA RECIETRD 1143417158 |x x
ANORES DAVID NIEVES RIVERO TARIETADE] 10004138 [x x
SANTIAGO DAVID SANCHEZ NARVAEZ TARIETADE  yaoizzs23s  [x x .
. Soande nge
JORGE ANDRES LIBONATI CERVANTES l‘;‘g;_ﬁg:gE 10502807650 |x X { ‘J 0 r 8 e
TARJETA DE
KARLA JALAFF FERNANDEZ FLOREZ IDENTIOADE|  tosooatzes  |x X KQ A
h
LUCIANA SOFIA LORA BLANCO IARETADEl  toasaaszr  [x x g
BRENDA VANESSA PERALOZA ARIFA METADEl  tostaziors  [x X
FREDYS José FIGUEROA PERALOZA ETADE|  toseaziat  |x x
CRISTIAN DAVID BOHORQUEZ 0sorio DEMEMDE  tos2081a0a  |x x
DANIEL DAVID CARMONA ROMERO L?:%%E 1050484324 |x x
ANA KARINA GARCIA HERNANDEZ | TARMETADE| 051001351 | x
EMERSON RAFAEL PEREZ MANCILLA 'TD"‘ER;%B:SE 1042585264 |x M }
JORGE ARMANDO VENEGAS CASTRO TAMETADE osoodtten [ x ]
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Heinbre ‘“':’Fm‘!‘;"' {Garade Fundacién Casa Del Nifo No. del Gontrato (Cuando aplique)| 13005672025 Departamenta Bolivar Municipio ~ [San Juan Nepomicena

Fombre del responsable del talenio No. de Ciclo de menu
humano en el desarrolio de I3 YuFana Matambo Barrios - Daisy Rodriguez Barios | Nombre o identificacién del grupo Grupod 1 seqin minula (Cuando 9 Lugar en donde se.oryrs 4o inciusian - Punto Fijo - Fundacién La Gasa Del Nio
actividad anlinue) realiza la actividad
“ . . Tipo de encuenlra o Accién Fecha del Ini E
Curso de vida de los participantes 6-9afos 10- 13 aflos 14- 17 afios. Transversal Espacios da interes ‘dal Faclisntia Hora di ! 7.00am, Hora fin 11:00a m.

Descripccidn de la temdtica

abaedida Dia de fa democracia

Componenle (Cuando aplique) Atencién

EL PARTICIPANTE RECIBIG:

PRIMER KOMBRE._ — P ARG BB APELLIGE TIPODE | 1 oE pOCUMENTO (MARQUE CON UNA X)
DAYANA CAROLINA MANJARREZ HERNANDEZ ?’DA?JEDTSE 1051821046 |x M
MARIA ALEJANDRA MEZA 0ROZO IRIETADE  tos2070304 [« x
MARIA FERNANDA CABARCAS VILLA (EADEl  toasastore  |x x
SAMANTHA MARTINEZ TOBIAS (DETADE|  t0sooaries  [x x
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PROCESO

PROMOCION Y PREVENCION

Version 1 Pagina 1 de 1

CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢Qué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

¢Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

Niumero de
participantes/ Ntiimero
de asistentes

¢Qué barrera/imaginario

¢ Qué interés se va a trabajar? i Lo e

Fecha de ejecucién

50

Espacios de interés

EL ESTRES Y LA

ANSIEDAD SON

NORMALES Y NO
REQUIEREN ATENCION

AFECTACION EN LA
SALUD MENTAL Y
EMOCIONAL

GESTION DEL ESTRES Y LA

ANSIEDAD COMUNICATIVA

16/9/2025 21-Grupo # 1

Talento Humano Responsable rol

Orientador parala
eliminacion de barreras para
la movilidad y la vida
independiente

Nombres y Apellidos Claudia Guzman Acosta

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompanamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para qué

lo vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Fortalecer la gestion del estrés y la ansiedad en |as nifias, nifios y adolescentes, mediante actividades Iidicas y recreativas, que promuevan la eliminacion de barreras fisicas,
sociales y actitudinales, favoreciendo la movilidad, la autonomia y el ejercicio pleno de una vida independiente, en condiciones de equidad e inclusion.

Agenda:

Dindmica de ambientacion sopla con burbujas de colores la preccupacion

Juego el aro de la tension

Juego la pesca de la calma

Actividad pinto los colores de la felicidad

¢Coémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizard

En un primer momento, se iniciara con un juego de ambientacion denominado Sopla con burbujas de colores la preocupacion, el cual tiene como proposito ayudar a los
participantes a identificar, expresar y liberar aquello que les genera tension o ansiedad. Para ello, cada participante recibira un frasco con burbujas de jabon y, antes de soplar,
debera pensar en una situacion que no les gusta, que les da miedo o que les generan malestar. La accion de soplar la burbuja simbolizara la liberacién de esa preocupacion,
observando como se aleja y se desvanece en el aire. De esta manera, se trabajara de forma ludica la idea de que las emociones negativas no tienen que quedarse dentro de
nosotros, sino que pueden ser reconocidas y soltadas. Ademas, el juego fomentara la relajacion mediante la respiracién profunda que requiere el soplar, contribuyendo al
control del estrés y a la disminucion de la ansiedad.

Al finalizar, se invitaran a los participantes a reflexionar sobre cémo se sintieron al ver sus preocupaciones volar y como este tipo de ejercicios pueden servirles para afrontar
con méas calma los momentos de tension en su vida diaria.

En un segundo momento, se llevara a cabo el juego denominada El aro de la tension, disefiado para trabajar de manera simbélica la liberacién de preocupaciones y el
control de la ansiedad. Para su desarrollo, se colocara un aro sujeto al tablero y forrado con cinta adhesiva alrededor, de manera que las bolitas de colores que se lancen
queden adheridas a él. Cada participante, por turnos, lanzara sus bolitas hacia el aro mientras piensa en una situacion que le genere estrés, nerviosismo o malestar. El
impacto de la bolita contra el aro representa la forma en que esas tensiones pueden ser enfrentadas y externalizadas en lugar de guardarlas dentro de si. Posteriormente, se
abrira un espacio para reflexionar sobre como el acto de lanzar ayuda a descargar energia acumulada y cémo es posible buscar alternativas sanas para manejar la ansiedad.
De esta manera, la actividad no solo fomentara la participacion lidica y el trabajo en grupo, sino que también reforzara la idea de que el estrés puede ser canalizado y
transformado en acciones positivas que promueven calma, bienestar y equilibrio emocional,

En un tercer momento, se implementara el juego denominado La pesca de la calma, cuyo propdsito es favorecer la autorregulacion emocional y brindar un espacio lidico
de relajacion frente al estrés y la ansiedad. Para su desarrollo, se colocaran varias tapas plasticas dentro de un recipiente con agua, y a cada participante se le entregara una
pinza o un gancho de ropa con el cual deber4 pescar las tapas. En cada tapa se escribira una palabra o simbolo asociado a la calma, como respira, piensa, confia, descansa,
entre otros mensajes motivadores. De esta forma, cada vez que un participante logre atrapar una tapa, no solo habra ejercitado la paciencia y la concentracion necesarias
para la actividad, sino que también se llevara un recordatorio de estrategias que ayudan a reducir la ansiedad y a encontrar tranquilidad en momentos de tensién. Esta
dinamica, ademas de entretenida, permitira trabajar el control de impulsos, la atencion plena y la importancia de centrarse en acciones simples que ayudaran a liberar el
malestar emocional y a recuperar la calma interior,

En un cuarto momento, se desarrollara la aclividad denominada Pinto los colores de la felicidad, cuyo objetivo es promover |a expresion emocional y la relajacion como
estrategias de gestion del estrés y la ansiedad. Para su implementacion, se entregaran a los participantes imagenes de paisajes en tamafio grande que podran decorar de
acuerdo con sus gustos y preferencias, utilizando diferentes técnicas de pintura.

La actividad se centrara en el uso del arle como herramienta terapéutica, permitiendo que cada uno explore y represente sus emociones a través de los colores y las formas.
Al pintar, los participantes lograran desconeclarse momentaneamente de las preocupaciones cotidianas, reduciendo lensiones internas y encontrando un espacio de calma y
bienestar. Asimismo, se fomentara |a creatividad, la concentracion y la libertad de expresion, generando un ambiente positivo que contribuya a la construccion de
pensamientos mas tranquiles y a la disminucién de la ansiedad.

Finalmente, se hara la socializacion de sus creaciones y reflexiones, fortaleciendo asi la comunicacion, el reconocimiento personal y la resiliencia emocional frente al estrés.
Para el desarrollo de esla experiencia se ufilizaran los siguientes materiales: Burbujas,aro,cinta transparente,vinilos, pinceles, tapas plasticas, taza y agua.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

En el desarrollo de |a experiencia donde se trabajo Gestion del estrés y la ansiedad, los participantes disfrutaron de cada una de las aclividades, aprendiendo un poce scbre
la tematica. Muchos de los nifios, no conocian sobre estos terminos (ansiedad, estrés) y todas las acciones que pueden sentir al transmilir estas emociones. En medio de las
aclividades, expresaron diferentes frases, tales como:

"Que chevere las burbujas", dijo un nifio.

"Me gustan las burbujas sefio”, dijo una nifia,

"Mire mire sefio ese poco de burbujas”, expresd una adolescente,

"Se siente relajado sefio, soplar las burbujas", manifestd un participante.

"Voy a tirar con todas mis fuerzas la pelota”, dijo Fredy.

"Tiro suave o duro™, pregunto un nific cuando participaba en la aclividad del aro de la tension.

"Se pego una pelota”, grutaron los participantes.

"Yo pesque mucho serio, mire fodas las tapas”, dijo una nifia.

En medio de la actividad, la pesca de la calma, uno de los participantes se sintié un poco frustrado, ya que no lograba pescar (coger) la tapa con el gancho de ropa. Lo
anterior fue hablado con el participante, donde se le brindé apoyo y se hizo lo posible para que lograra cumplir con la actividad. El desarrollo de cada estrategia ayudo a los
participantes a estar tranguilos, confiar en sus capacidades y habilidades y potenciar nuevos aprendizajes. La ultima actividad, promovié el desarrollo de habilidades creativas
y artislicas que crearon un ambiente lleno de calma y tranquilidad.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

El desarrollo de esta experiencia permitio crear un espacio cercano y practico para que los participantes pudieran detenerse un momento, reflexionar sobre si mismos y
cuidar de su bieneslar. Durante la experiencia , se generaron oportunidades para idenlificar como el estrés y la ansiedad aparecen en la vida cotidiana y, al mismo tiempo,
para descubrir estrategias simples que ayudan a enfrentarlos de manera mas tranquila y consciente.

No se traté Gnicamente de juegos o actividades recreativas, sino de herramientas que, de forma dindmica y participativa, fortalecieron habilidades importantes como la
empalia, la resiliencia y la capacidad de responder mejor ante situaciones de tension. Esto permilié que cada participante se sintiera acompafiado y motivado a buscar
maneras mas saludables de manejar sus emociones.

Desde el horizonte de sentido, la experiencia aporté a la construccién de un estilo de vida méas equilibrado, donde |os participantes aprendieron a reconocer sus emociones, a
identificar los factores que les generan estrés y a poner en praclica estrategias ajustadas a sus propias necesidades,

Describe las principales
apuestas en |la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

Las principales apuestas en la construccion de culturas inclusivas a través de esta experiencia se cenfraron en generar espacios donde todos los participantes se sintieran
escuchados, valorados y acompafiados en el manejo de sus emociones. La geslion del estrés y la ansiedad se convirtieron en un punto de encuentro, porque cada
participante, desde sus diferencias y particularidades, pudieron reconocer que estas emociones son comunes y que todos tienen derecho a aprender cémo manejarias de
manera saludable.

De esta forma, la experiencia permitié promover valores como el respelo y la empatia, ya que se promovié la idea de que no existen emociones malas o prohibidas, sino
momentos en los que necesitamos apoyo y comprension. Ademas, se fomentd la participacién de todos sin importar sus ritmos o estilos de aprendizaje, lo cual ayudo a
fortalecer la confianza y el sentido de pertenencia.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

hitps://drive.google.com/drive/folders/1YKzqJnUrY3WmrzQLWE1 DSROwWOMeZE7gB?usp=drive_link
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aplique) Fundacién La Casa del Nifio aplique) 25 Departamento Bolivar Municipio San Juan Nepomuceno
MNombre del responsable del talento " . No. de Ciclo de Lugar en donde
humano en el desarralla de fa Claudia Guzman -Gabriela Zuiiga Nombre.g "’::“f“""‘" el Grupo # 1 menti segin minuti 10 s realiza ln Centra de inclusién - Punto Fijo
actividad grup (Cuando aplique) actividad

Tipo de encuentro o Accién

Fecha del desarrollo

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

1astRos B

AeouTEaDe

Y ALA LD G e

Curso de vida de los participantes Mixtos Transvereal Espacios de interés délenciientio 16/09/2025 | Hora de Inicio 7:00 AM Hora fin 11:00 AM
Componente (Cuando apligue) Atencion Descr'm:i::j:;: temética Gestion del estrés y Ia ansiedad
PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMERE PRINER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO DOSUMENTD D N DS BOCUNENTD ﬁ% . AT;?:%?PDAEII‘}E HUELLA DEL PARTICIPANTE |  NOVEDADES U OBSERVACIONES

MARIA PAULA ANGULO ANDRADE SESISTRO 1201270137 X X 4 Iy

CARLOS SAMUEL ACOSTA TORRES EE'?ﬁgﬁgE 1051832574 |X x

BRAYAN DAVID CARMONA ATENCIO B;;%’;SE 1051831028 |X X

DANIEL GUILLERMO LEONES CASTRO Egjﬁg:g’s 1046728029 |X X

DRAXLER NOVOA CENTENA i 1143417158 |x X

DAYANA CAROLINA MANJARREZ HERNANDEZ E;;%QDDE 1051821046 |X x

ANDRES DAVID NIEVES RIVERO E?.QJSERSE 1052094138 [X X

SANTIAGO DAVID SANCHEZ NARVAEZ Eg;ﬁmg‘f 1201228235 X X

JORGE ANDRES LIBONAT CERVANTES ;g’};jflmgg 1050280760  |x X
KARLA JALAFF FERNANDEZ FLOREZ B‘gjﬁgﬁgE 1050041205 |X X

LUGIANA SOFIA LORA BLANCO E‘gﬁmg'f 1043318627 |x X

L BRENDA VANESSA PERIALOZA ARINA L‘“‘EH;%‘QSE 1051821078 | X )
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FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESQS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Claslificaclon de la Informacién:
Claslficada
2 Qué rlesgo(s) o 4Qué proceso de Nimero de

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atenclén

LQué barreral/imaginario

80 Va8 shardar? participantes/ Nimero

de asistentes

£Qué interés se va a trabajar? [ vulneraciones se previenen | alfabetizacién va vinculado Fecha de ejecucion

a travésdel encuentro? al espacio de interés?

51

ESPACIOS DE INTERES

Actividades Instrumentales de Derecho a la salud Simhélica- Emoclonal Sulcldio, envenenamlento 171912025 21 GRUPO 1

la vida diaria (Uso
responsable de

Talento Humano Responsable rol

Orlentador para el desarrollo
integral desde componentes de
atencidn

Nombres y Apellldos Carmen Lucla Diaz Caslillo

Responde las si

gulentes preguntas orlentadoras para Iintenclonar el proceso de atencién o tipo de acompafamlento que se va realizar

&Qué vamos a hacer? ;Para qué

lo vamos a hacer?

&Cudl es la Intenclonalldad?
ObJetlvos
Agenda

Fomentar en los parlicipantes el uso seguro y responsable de medicamentos a través de aclividades ludicas y recrealivas que promuevan la comprension y el buen manejo de
medicameantos para mejorar su salud y bienestar.

Agenda

*Canla Juego "La colita es mia”

*Aclividad titulada “El frasco misterioso”

*Arliculacion Celsa Reyas

*Esirategla creativa "El médico y el paciente”

&Cémo lo vamos a hacaer?

Describa la experlencia, la
metadologla y los recursos
que utilizara

Para iniciar este encuentro, se iniciara con la bienvenida de los participantes, a través de un canta juego llamado “La colita es mla®, la cual es una cancién que alegre y
molivadora para entrar en amblente, para hacer un poco més dindmica la actividad se utilizara una Jeringa grande, realizada con material reciclable para que los participantes se
moliven a participar y reconozcan los diferentes implemenlos médicos,

En un segundo momento se llevara a cabo una actividad titulada “El frasco misterioso”, para ello, el orientador llevara un recipiente decorado al aula, el cual seré colocado en la
mesa, luago introduciré tarjetas con dibujos o fotos de elementos relacionados con medicamentos tales como: pastillas, jarabe, jaringa, tarmémaelro, cucharita dosiflicadora, lrasco
con eliqueta, entre olros; seguido a esto se presentara la aclividad como un juego de exploracién, donde el orientador lanzara la siguiente frase a los participantes "Hoy vamos a
descubrir qué hay dentro del frasco misterioso... pero jojol solo los expertos en salud pueden tocarlo si saben para qué sirven las cosas que hay adentro.” posterior a esto se
Invitara a los participantes para que saquen una larjeta del frasco, donde daran a conocer decir para que se usa,/, Quiénes son las personas encargadas de administrar un
medicamento?, esta aclividad buscara fomentar el reconocimiento y buen uso de elementos relacionados con los medicamentos, desarrollanda en los participantes una aclitud
critica y responsable frente a su consumo.

Para un tercer momento se realizara proceso de arliculacion con dias de anterioridad ante un profesional de érea de la modalidad Inlernado- Fundacion la Casa Del Nifio cuyo
objetivo serd fomentar en los participantes el uso seguro y responsable de medicamentos a través de actividades ludicas y recreativas que promuevan la comprension y el buen
manejo de medicamenlos para mejorar su salud y bienestar, para ello realizara una charla de sensibilizacién a través de mensajes de concientizacién para el buen uso de
medicamentos.

En este itimo momento se procedera a realizar una estrategla creativa titulada “El médico y el paclente”, para ello el orientador realizara una dramatizacién en apoyo con los
parlicipantes sobre una siluacién lal como: *Me duele la gargania®, "Tengo fiebre”, “Me duele la panza”), donde se ambientara el espacio con una mesita que simule el consultorio,
papel y lapiz para escribir recetas, luego se hara un conversatorio a través de varlos Interroganles alusivos a la termatica ;Qué aprendieron?, 4 Qué cosas hizo bien el médico?

¢ Qué errores se podrlan cometer si no seguimos indicaciones? ¢Por qué no debemos auto medicarnos?, esta actividad buscara comprender la importancia de acudir al médico
cuando estamos enfermos, seguir sus indicaciones y usar los medicamentos de forma adecuada, bajo supervisidn de un adulto,

Sistematizaclon

Escriblr las narrativas de
niftas, nifios, adolescentes,
famlllas o comunidades
como Insumo para tu
proceso de sistematizaclén

Durante el desarrollo de esta jornada educativa, se logrd generar un ambiente lidico, parlicipativo y pedagégico en el que nifios y adolescentes comprendieron de forma clara 'y
significativa la importancia del uso adecuado y responsable de los medicamentos. A través de estrategias creativas como el canto, el Juego simbélico, la exploracién gulada y la
dramalizacidn, los parlicipantes no solo se divirtieron, sino que también reforzaron conocimiantos claves sobre salud, autocuidado y prevencién de la automedicacion.

Los nifios y adolescentes [dentificaron correctamente diversos elementos del botiquin, reconocieron quiénes son las personas aulorizadas para administrar medicamentos y
desarrollaron una aclitud més critica frente al consumo sin supervisién médica. Ademas, lograron expresar can claridad situaciones de enfermedad y participaron aclivamente en
la dramalizacién, reflexionando sobre el rol del médico, la importancia de seguir indicaciones y los riesgos de la automedicacidn.

Del mismo modo las nifias, nifios y adolescentes comparlieron expresiones durante la jornada expresiones como:

"Mi papa me da los remedios con una cuchara”

iNo sabia que un jarabe puede hacer dafio si no es para mil"

“Ahara entiendo por qué mi mama siempre lee la eliqueta primero."

"Doctor, me duele la panza... ;i tengo que tomar algo o ir al médico?"

“Yo aprendl que no podemos jugar a ser doctores en serio.”

"Si tomamos medicina sin permise, nos puede ir mal.”

En conclusién esta jornada dejd como resultado un aprendizaje significativo, ya que permilié a los participantes reflexionar desde su propia experiencia, expresar dudas y
forlalecer conocimientos esenciales sobre la salud, Se promovié una cultura del cuidado responsable, fomentando la toma de decisiones informadas y seguras frente al uso de

medicamentos. Ademas, el enfoque lidico facilith el acercamiento a temas complejos de manera comprensible y motivadora,




Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido, (Talento Humano

En el desarrollo de esta experiencia se logré la parlicipacién activa de cada nifia,niflo y adolescente en las actividades planeadas,aprendieron lo largo del encuentro los
parlicipantes expresaron mediante gestos y sefialamientos la importancia del uso responsable de medicamenlos,logrando el recanocimiento de cada uno de ellos. Por otro cabe
destacar que los parlicipantes tenlan conacimientos previos del tema, ya que en sus hagares sus cuidadores |es han hablado de los medicanlos y para que sirvan.

responsable)

Describe las principales
apuestas en la construccién
de culturas Inclusivas a
través de esta experiencia,

Este encuentro aporta a la conslruccién de culluras inclusivas a través del uso responsable de medicamentos, puesto que puede tener un impaclo posilivo en la salud y el
bienestar de las personas con discapacidad como también en familias vulnerables,promoviendo la igualdad y la justicia en el accesa de la atencién médica en fratamientos

efectivos y seguros.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el reglstro
fotogréfico, sonoro o

audlovisual.

B EVIDENCIAS 17 DE SEPTIEMBRE [ REGISTRO DE ASISTENCIA 17 DE SEPTIEMBRE, pdf

{Antes de Imprimir este documento... plense en el medio ambientel
Guaiqisr topia imphesa d8 B3 doguments 88 caawiderd coms COFIA NG CONTROLADA.
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SEAAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA BE TRATAMENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1681 DE 2012°
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NIEVES RIVERO faiiiales 1052004138 X x
SANTIAGO DAVID TARETALE
SANCHEZ NARVAEZ ARIETA e 1201226235 X X
JORGE ANDRES TARJETA DE
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

LQué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

Nimero de
participantes/ Numero
de asistentes

:Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

¢ Qué barreralimaginario

LQué interés se va a trabajar? s aBOTHAR?

Fecha de ejecucion

21

ESPACIOS DE INTERES

USO DE IMAGENES Y

Error en la familia en la Derecho ala MATERIALES Promocion de la salud y el Grupo 1-21
ta P : VISUALES,USO DE 3 18/9/2025 el
educacién nutricional alimentacion DISPOSITIVOS buen vivir participantes

ELECTRONICOS

Talento Humano Responsable rol

Orientador de seguimiento a
la salud y la nutricién

Nombres y Apellidos Laura Vanessa Martinez Saltarin

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompanamiento que se va realizar

£ Qué vamos a hacer? ¢ Para qué

lo vamos a hacer?

¢Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

_Promover en las nifias,nifios y adolescentes habitos de alimentacion saludables, identificando de manera ludica algunos errores comunes en la alimentacion familiar, con el
fin de fomentar practicas nutricionales adecuadas desde el entorno familiar,

Agenda

Globos nutricionales

Tiro al plato saludable

El Arbol de los Buenos Cambios

Asi come mi familia

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

Momento uno: se dara la bienvenida a las nifias, nifios y adolescentes, seguido se les explicara el tema a trabajar, como primera actividad se realizara la dinamica Globos
nutricionales, donde las nifias, nilos y adolescentes deberan de mantener en pie unos globos que contendran imagenes de alimentos saludables y otros de alimentos no
saludbles, deberan de decir porque se deben comor los alimentos saludables y porque no se puden comer los alimentos no saludables, esto con el objetivo de que los
participantes asocien alimentos saludables con bienestar y energia.

Momento dos: para este segundo momento se trabjara la actividad Tiro al plato saludable, donde se les entragara las nifias, nifios y adolescentes una pelota que contenfra la
imagen de un alimneto y estos deberan de lanzar la pelota con alimento al aro correcto (saludable o no saludable), con el objetivo de gue los participantes reconozcan gue
alimentos son saludbales para su cuerpo.

Momento tres: en este tercer momento se realizara la actividad El Arbol de los Buenos Cambios, donde a las nifias, nifios y adolescentes se les entregara una hoja en forma
de frutas, donde diburaja o escribira un alimento saludable y otro no saludable, terminado los participantes pasaran al frente y deberan de pegar solo las hojas con los
alimentos saludables. Este con el objetivo de que los participantes lomen conciencia de |a importancia de tener una alimentacion saludable en su familia.

Momento cuatro: para este ultimo momento se realizara la actividad Asf come mi familia, donde se le entrgara a cada nifia, nifio y adolescente una hoja y colores, donde
deberan de dibujar los alimentos que mas consumen en su hogar y como conviene con su familia, terminado el dibujo cada uno explicara que dibujeron, con el fin de que las
nifias, nifios y adolescentes reflexionen sobre como se alimentan en casa actualmente y como podrian mejorar sus habitos, utilizando el dibujo como herramienta de
expresion y aprendizaje

Escribir las narrativas de
nifias, nifos, adolescentes,
familias o comunidades
como insume para tu
proceso de sistematizacion

En este espacio de interés se trabajo con las nifias, nifios y adolescentes diferentes actividades encaminadas al reconcomiendo de su alimentacion en el hogar, donde en un
primer momento se trabajd los Globos nultricionales, los participantes tuvieron que mantener en pie los globos que contenfan una imagen de alimentos saludables y no
saludables, respondiendo a preguntas como porque se deben de consumir alimentos saludables y porque los no saludables no se pueden consumir a lo que los participantes
comentaron: Porque los saludables nos ayudan, A mi me gusta la pizza, como segundo momento se realizé la actividad Tiro al plato saludable, se le entrego a los
participantes una pelota que tenia un alimento saludable y no saludable, estos la lanzaron al aro que correspondia, los participantes lanzaron expresiones como: Sefio esta va
agui, Sefo este es saludable, Sefio donde |anzo este. Para una tercera actividad se realizo El Arbol de los Buenos Cambios, entregandole a cada nifia, nifio y adolescente
unas hojas en forma de hoja de arbol, donde los participantes dibujaron alimentos saludables y no saludables, terminan el dibujo pasaron uno por uno al frente para pegar
solamente las hojas saludables, los participantes comentaron: Sefio yo voy a pegar la de las verduras, Sefio yo dibuje una carne. Para una Gltima actividad se trabajo Asi
come mi familia, donde se le entrego una hoja a cada participante y dibujaron los alimentos que consumen en su familia, Ana Karina comento: Sefio yo como con mi mama,
otro participante comento: Nosotros comemos picada los fines de semana.




Sisternatizacion

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la

pertinencia del encuentro en independientes, siendo esto algo satisfactorio ya que las nifias, nifios y adolescentes se mostraron participativos y activos durante el desarrollo de cada uno de los momentos

el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Por medio de eslas aclividades se logré conocer los habitos alimentarios de los parlicipantes y su familia, para asi ayudarlos a mejorar su alimentacién y tengan una vida
sana, asi mismo nos permitié reconocer las habilidades y destrezas de cada uno de los participantes, para asi mejorar y reforzar cada una de ellas, para que sean mas

trabajos.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia,

A partir del desarrollo de este espacio de interés, se generaron importantes apuestas orientadas a la construccion de entornos familiares y comunitarios mas saludables, con
una vision inclusiva y preventiva. El objelivo central fue crear conciencia en los participantes sobre la importancia de adquirir y promover habitos saludables, no solo a nivel
individual, sino también como agentes multiplicadores en sus hogares y comunidades.Se impulsa una cultura preventiva que permita evitar enfermedades relacionadas con |a

mala nulricion, como la obesidad, la diabetes, la hipertension, entre ofras. Esto implica una transformacion de praclicas colidianas que muchas veces estan naturalizadas,
pero que afectan el bienestar fisico y emocional.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://drive.google.com/drive/folders/1gSjHMJRdod8SYqgl4CC4KdpTY CO-YGN7F?usp=drive_link

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Clasificada
¢Qué riesgo(s) o Namero de

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

LQué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

¢ Qué barrera/imaginario

abordar? participantes/ Namero
sevaa

de asistentes

£Qué interés se va a trabajar? Fecha de ejecucion
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ESPACIOS DE INTERES

"LOS NINOS
PEQUENOS NO
ENTIENDEN LO QUE
LEEN"

DESIGUALDAD EN EL
ACCESO A LA LECTURA
Y LA CULTURA ESCRITA.

COMUNICATIVA-SOCIAL-P
SICOLOGICA

PEQUENOS LECTORES EN

21 GRUPO#1
ACCION.

19/9/2025

Talento Humano Responsable rol

Orientador para la
eliminacién de barreras para
la comunicacién,

Nombres y Apellidos DANIELA ALEJANDRA CARMONA OSORIO

Responde las sig

uientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompafiamiento que se va realizar

£ Qué vamos a hacer? ;Para qué

lo vamos a hacer?

4 Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Fomentar el desarrollo del gusto por la lectura y la comprensién lectora en los participantes, a través de actividades crealivas y participativas que los conviertan en lectores
activos y criticos desde sus primeras experiencias con los textos.

Agenda

Actividad escucho y comprendo

Estrategia creamos nuestro propio libro

Actividad vamos a crear un cuento juntos

Actividad rompecabezas de cuentos

2Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En el primer momento se trabajaré la actividad “escucho y comprendo”, cuyo objetivo es mejorar la comprension lectora mediante audiolibros de cuentos infantiles. Para gllo sa
ubicaré a los participantes en silla de trabajo y se les colocara varios audiolibros, al momento de ir reproduciendo, se ira pausando con el fin de hacer preguntas y mirar si estén
comprendiendo el contenido. Al finalizar se realizara un dramatizado del audiolibro que mas les llamo la atencién. Esta actividad tiene como finalidad es estimular habilidades
linglifsticas, fomentar el gusto por la lectura y facilitar el acceso a los textos desde una modalidad auditiva, Esta herramienta permite desarrollar competencias lectoras incluso
antes de que los nifios sepan leer completamente.

En el segundo momento se realizara la estrategia "creamos nuestro propio libro”, cuyo objetivo es estimular la creatividad y la escritura inicial. Para ello se ubicara a los
participantes alrededor de la mesa de trabajo y se le entregara hojas, colores, tijeras. Posterior se les explicara que vamos a crear una historia propia con dibujos y grafemas, al
finalizar se comparte con los demas compafieros y se realizara una retroalimentacion. Esta actividad tiene como finalidad fomentar la creatividad, la expresion escrila y la
apropiacién del lenguaje a través de la creacion de un texto propio, reforzando asf el proceso lector-escritor.

En la tercera estrategia se realizara la actividad “vamos a crear un cuento Juntos”, cuyo objelivo es fomentar la imaginacién y escucha activa. Para ello se ubicaré a los
participantes en forma semicircular y se les explicara que crearemos un cuento enire todo y todos aportaremos ideas, nos ayudaremos con imagenes, paisajes con el fin de
lograr la finalidad de la estrategia, Al finalizar realizaremos una retroalimentacién de las dificultades encontradas en el desarrollo de la estrategia. Esta actividad tiene como
finalidad desarrollar la creatividad narrativa y la expresion oral en un contexto lidico y colaborativo, fortaleciendo la capacidad de escucha, secuenciacién y participacién grupal.
En el dltimo momento se realizara la actividad “rompecabezas de cuentos’, cuyo objetivo es trabajar orden secuencial y comprension, para ello se ubicard a los participantes en
forma semicircular y se le entregara un cuento en partes y ellos deberan armarlo y al finalizar contar la historio del cuento armado. Esta actividad tiene como finalidad favorecer
la comprension lectora y el desarrollo del pensamiento secuencial, a través de la reconstruccion logica de las partes de un cuento.

Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Al inicio y durante el desarrollo de las actividades los participantes mostraron interés en las actividades gue se realizaron, uno de los participantes dijo sefio, ese cuento es de
los tres cerditos, sefio ese cuento me gusta, sefio los cerdos construyeron una casita, pero el lobo es malo porque les querfa destruir la casa, siguiendo las actividades uno de
los participantes dijo, sefio deme la hoja a mi primero, sefio mire como va quedando el mio, ay chuchi sefio ya termine el mio, sefio yo lo ayudo a €l porque no sabe, sefio ya
terminamos, sefio esa cosa parece un rollo de pelicula, sefio ese cuento esta bueno, sefio pero mireme ese cuento de donde lo saco, esta bueno, sefio para el rompecabezas
yo me pongo con él para ayudarlo porque él no sabe, sefio mire como voy, sefio ya termine, sefio aytidame a ml, sefio ya termine, sefio a mi si me gustan los rompecabezas.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Mi participacién en el encuentro "Pequefios lectores en accién” me permitio reafirmar la Importancia de fomentar la lectura desde los primeros afios, entendiendo que los
participantes no solo aprenden a leer, sino que también construyen sentido, desarrollan su imaginacién, y forman una voz propia a través de los textos. Uno de mis prim.:ipales
aportes fue compartir estrategias didaclicas centradas en el acompainamiento activo del orientador como mediador enlre el participante y |a lectura, prormoviendo espacios
donde la literatura infantil se viva como experiencia, no solo como contenido, Considero que generar un vinculo afectivo con los libros desde temprana edad es fundamental
para formar leclores criticos, creativos y sensibles.
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ESPACIOS DE INTERES

PROBLEMAS DE
SALUD MENTAL
(ANSIEDAD, ESTRES
CRONICO, BAJA
AUTOESTIMA)

"EXPRESAR EL ENOJO
ES MALO, PELIGROSO
O INACEPTABLE."

MANEJO DEL ENOJO Y LA
FRUSTRACION.

COMUNICATIVA-SOCIAL-P

1
SICOLOGICA 21 GRUPO#

22/9/2025

Talento Humano Responsable rol

Orlentador para la
eliminacién de barreras para
la comunicacién,

Nombres y Apellidos DANIELA ALEJANDRA CARMONA OSORIO

Responde las sig

uientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompafnamiento que se va realizar

¢ Qué vamos a hacer? yPara qué
lo vamos a hacer?

L Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Desarrollar en los participantes habilidades emocionales y conductuales que les permitan reconocer, expresar y regular de forma adecuada el enojo y Ia frustracién, mediante
aclividades participativas que le permitan promover la autorregulacién, la empatfa y la resolucién pacifica de conflictos.

. Agenda

Bienvenida

dindmica de ambientacién llamada “un abrazo sincero”

la actividad “nuestra caja de la calma”.

la actividad “respirar me ayuda a calmarme”,

actividad "historias con emociones”,

¢C6mo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En el primer momento se realizara la dinamica de ambientacién llamada “un abrazo sincero”, cuyo objetivo promover el vinculo afectivo, reducir la sensacién de soledad y
ofrecer un gesto de solidaridad cuando no es posible un abrazo fisico, impactando positivamente la autoestima y el estado de animo. Para ello se ubicara a los participantes en
circulo y se ira colocando musica suave, se comenzara dando un abrazo a un compafiero, acompafiado de una palabra de amistad (e]. “Te regalo confianza”). Esa participante
deber4 continuar con ofro compafiero, hasta que todos hayan recibido y dado un abrazo con un detalle simbélico. Esta actividad se realiza con el fin de darle aperiura al tema y
mejorar comprension del tema a tratar,

En el segundo momento se realizara la actividad “nuestra caja de la calma", cuyo objetivo es ayudar a regular emociones cuando hay enojo. Para eso se colocara a los
participantes en forma semicircular y se les explicara que en el circulo habra una caja que contiene diversos objetos como por ejemplo burbujeo, hojas para rasgar, pelotas anti
eslrés, entre otros que no ayudan a disminuir o eliminar el estrés. Al finalizar se realizar4 una retroalimentacién con el fin de buscar alternativas que nos ayudan a liberar el
estrés, Esta actividad tiene como finalidad proporcionar un conjunto de objetos y recursos que ayudan a la autorregulacién emocional, a reducir la ansiedad y el estrés, y a
fomentar la relajacién y la sensacion de calma en la persona que los utiliza.

En el tercer momento se realizar4 la actividad “respirar me ayuda a calmarme”, cuyo objetivo es aprender a calmarse en momentos de frustracién. Para ello se ubicara a los
participantes en forma semicircular y se colocara musica de relajacién, y se le indicara a cada participante que vamos a imitar el viento fuerte y luego suave, finalizando se le
prestaran unos burbujeos para soplar y crear burbujas de forma lenta. Al finalizar se realizard una pequefia retroalimentacién. Esta actividad tiene como finalidad gestionar sus
emociones y a mejorar su concentracion y bienestar, a través de actividades divertidas que fomentan la atencién al momento presente, |a autorregulacién y el autoconocimiento
de una forma accesible y adaptada a su desarrollo.

En la dltima estrategia se realizara la actividad *historias con emociones®, cuyo objetivo es identificar emociones a través de personajes y crear alternativas. Para ello se
ubicaré a los participantes en silla de trabajo y se les irén mostrando im&genes de diversos cuentos infantiles y se les preguntaran a los participantes que emociones muestran
los personajes y que podemos hacer para que ese personaje no se sienta as. Al finalizar cada participante expondra con que personaje se identific y porque? Esta actividad
tiene como finalidad desarrollar la inteligencia emocional, mejorando la conciencia emocional, la empatia, el autocontrol y las habilidades sociales para gestionar situaciones de
la vida cotidiana de manera mas efectiva y construir relaciones mas saludables.




Sistematizacién

Escribir las narrativas de
nifas, nifos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Durante la experiencia vivida con los participantes del grupo 1, en la tematica abordada “manejo del enojo y la frustracion”, Se evidencio el cumplimiente de cada uno de los
objetivos planteados para cada actividad implementada, Cada palabra, cada respuesta y cada aporte por parte de los participantes del grupo 1, reflejé aprendizaje y
compromiso con el desarrollo de |la tematica. En medio de cada estrategia, se escuchd:

“sefio que bien se siente un abrazo”.

“a mi si me gustan las burbujas”, expreso Ana Karina.

“que bien se siente el arroz”.

“sefio el lobo sentfa era hambre” expreso Daniel.

“ricitos de oro tenia era suefio ajajaja”.

El desarrollo de esta experiencia Ayudad a los participantes a identificar y comprender sus emociones, especialmente el enojo y el estrés, asi como sus causas y
manifestaciones, a través del desarrollo de habilidades para autorregular sus respuestas emocionales y conductuales ante situaciones estresantes o frustrantes,

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido, (Talento Humano
responsable)

Durante el encuentro centrado en el tema Manejo del enojo y la frustracion, mis aportes estuvieron orientados a compartir ideas y estrategias sobre cémo reconocer y canalizar
estas emociones de forma saludable. Participé activamente en los didlogos grupales, proponiendo algunas formas préacticas de autorregulacién emocional, como respirar
profundamente, tomarse una pausa antes de reaccionar, o expresar lo que uno siente con palabras en lugar de reacciones impulsivas. Ademas, comparti una experiencia
personal en la que senti enojo ante una situacién de injusticia, y cémo logré manejarlo sin lastimar a otros, aprendiendo a transformar esa emocién en una accién constructiva.
Esto permitio abrir un espacio de confianza donde los participantes también pudieron compartir sus vivencias, generando un ambiente de empatia y comprensién mutua,

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia,

Una de las principales apuestas es fomentar el desarrollo de habilidades emocionales como la autorregulacion, la empatia y la escucha activa. Cuando aprendemos a
reconocer y manejar nuestro enojo o frustracién, contribuimos a ambientes donde las diferencias se pueden expresar sin violencia, creando espacios seguros y respetucsos
para todos. En una cultura inclusiva, se valida lo que cada persona siente, sin minimizar ni juzgar sus emociones. Esta experiencia nos ensefié que aceptar que otros también
se frustran o se enojan, aunque no reaccionen igual que nosotros, es parte de construir relaciones mas humanas y comprensivas. El mal manejo del encjo puede llevar a
actitudes agresivas, burlas, silencios hirientes o exclusiones. Por eso, una apuesta clave es aprender a canalizar esas emociones de forma que no dafien los vinculos, ni
reproduzcan conductas gque marginen a los demas. La inclusi6n requiere cuidado en la forma de hablar, reaccionar y actuar incluso en momentos de tension.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

https://drive.google.com/drive/folders/1 ArQoOsYapfi02pS YpRUshvwmyNUQo7WB?usp=drive_link
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Clasificacion de la Informacién:
Clasificada

No. de proceso atencion
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

Nimero de
participantes/ Niimero
de asistentes

2 Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

¢ Qué barreralimaginario
se va a abordar?

¢Qué riesgo(s) o vulneraciones se

x . Fecha de ejecucion
previenen a través del encuentro? ;

¢Qué interés se va a trabajar?

29

Espacios de interés

La exclusion, la discriminacién, baja
autestima, la aislamiento social, el
ciberacoso, la exposicion a contenido
inapropiado, el robo de identidad.

Los que conoces en redes
sociales son los verdaderos
amigos

Tecnoamigos Digital 23 de septiembre 21-Grupo #1

Talento Humano Responsable rol

Orientador para el desarrollo
y acceso a herramientas de
tecnologia e informatica

Nombres y Apellidos Miravelis Castro Rivera

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para qué
lo vamos a hacer?

¢Cual es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

y colaboralivo de la tecnologla a través de actividades ludica y pedagogicas, que promueve el aprendizaje, el trabajo
empalia, mitigando el riesgo de aislamienio social.

Fomentar en las ninas, nifios y adolescentes el uso responsable, creativo
en equipo y el forlalecimiento de valores como la amistad, e respeto yla
Agenda:

+ Dindmica de ambientacion “Atrapo la pelota”.

+ Actividad "Adivina que animal es?.

+ Juego de roles: “Buenos y malos comportamientos digitales”.

+ Proyeccion Corlometraje “Cuerda’”.

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

En un primer momento se iniciara con la dinamica de amblentacian “Atrapo la pelota”, para lo cual la profesional llevara al centro inclusivo una bolsa plastica, pelotas y una canasta, luego
invitara a los participanles a organizarse en parejas, uno eslara sentado de espalda a su compaiiero, el cual tirara pelolas a una bolsa que su compariero tendra en las manos, la pareja que
logré insertar mayor numero de pelotas dentro de la bolsa sera la ganadora, se busca con este momento crear generar la participacion y crear un ambiente agradable, de compaderismo y
diversion.

En un segundo momento se realizar4 |a actividad Adivina que animal es?, para lo cual la profesional organizara a los participantes en un semicirculo, luego pegara en la pizarra imagenes de
distintos animales, usando la aplicacién Piano Kids- Musi en el dispositivo mévil, colocara los distintos sonidos que realizan los animales, cada participante de forma ordenada debera
identificar el sonido e ir a la pizarra y sefialar la imagen del animal que lo realiza, esta accion se repetira hasta que lodos los participantes se vinculen en la actividad, Se busca con este
momento desarrollar en los participantes su lenguaje, estimular la memoria, la concentracion, un pensamiento crilico y el manejo de aplicaciones tecnoldgicas, ademas un aprendizaje divertido
y efectivo.

En un tercer momento se realizara Juego de roles: “Buenos y malos comportamientos digitales”, para lo cual la profesional pegara en la pizarra en un |lugar estratégico las frases buen
comportamiento digilal, mal comportamiento digital y tarjetas con acciones como “comparlir la table", “gritar cuando pierde un juego”, “pedir ayuda a los padres”, entre otras acciones,
seguidamente invitara de forma ordenada a pasar de uno en uno a los participantes y escoger una tarjeta y con apoyo de todos los presentes se delerminara si es correcta e incorrecta la
accion , luego se pegara, debajo de la frase que corresponda, igualmente voluntariamente algunos participantes dramatizaran la accion, postreramente se abrira un conversatorio para
escuchar reflexiones y puntos de vista de cada participante. Se busca con este momento gue los participantes identifiquen comportamientos adecuados e inadecuados usando tecnologlia.

En un cuarto momento se proyectaran Cortometraje “Cuerda”, en el cual los participantes observaran lo hermoso de la amistad, el compafierismo y los prejuicios que nos aleja de amigos
verdaderos, seguidamente se abrira un espacio para la reflexién de lo observado, dando la oportunidad a |os participantes de sacar sus propias conclusiones y expresar lo aprendido de
cortometraje, se busca con este momento que los participantes aprendan sobre la importancia del respelo, la aceptacion y la diversidad en las relaciones de amistad, comprendiendo que estas
deben basarse en el carifio, el apoyo mutuo y |a ausencia de juicios o discriminacitn, ademas que usando dispositivos tecnolégicos puedan acceder a videos educativos que les permite un
aprendizaje mas dinamico,

Para la ejecucion de esta aclividad se utilizaran diferentes materiales como portatil, parlante, impresora, celular, imagenes impresas, tarjeta con acciones, vasos plasticos, dado, camara de

Escribir las narrativas de
nifias, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Durante la actividad desarrollada se pudo evidenciar a los participantes animados y participativos, desds la dinémica se mostraron interesado comentando su deseo por parlicipar diciendo
sefio yo soy primero, puedo recoger muchas pelotas, soy rapidito, igualmente a sus compaferos les decian, pero muévete, atrapa la pelota, 10 puedes, esta viendo, hace frampa, siempre
colaborandose unos a otros. En el momento que la profesional ulilizé una aplicacion que les permitio escuchar los sonidos u onomatopeyas de los animales repetian el sonido, decian los
nombres de los animales, todos felices participaron unos hacian como los animales identificados por el sonido, otros daban clic y decian sefio yo le doy, yo quiero ser el que toque, se observe
agrado por esta estralegia, la cual les permitio divertirse, compartir entre amigo y aprender. La estrategia que les permilio a través de la lectura de unas fichas reflexionar sobre acciones
adecuadas o inadecuadas que se cometen a diario relacionadas al uso de tecnologla, expresar como negativo sefio eso es malo usa el celular al comer, dafia la vista verlo en lo oscuro, hacer
pataletas no es bueno y como acciones correctas algunos comentaron debemos obedecer cuando nos dicen nuestros padres que ya esta bueno y apagar el celular cuando estamos en familia,
sefio en mi casa dijo un participante: mi hermano se pone bravo porque mi mama le dice que le entregue el celular y vaya a dormir, siempre pelea con mis papas por eso, la profesional dio las
orientaciones requeridas por cada aporte expresado. Un momento muy significativo fue cuando atentamente vieron el cortometraje cuerdas porque se acordaron de sus amigos que usan silla
de rueda, comentaron que no importa si su amigo esle en una silla, sera su amigo y que la nifita del video es muy buena porque ayudo a su amigo v lo quiso mucho como era, todos
comentaron algo del video observado de forma positiva.




Sistematizacion

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Durante el proceso desarrollado se evidencio que los participantes fortalecieron la alencion y concentracion, parliciparon de forma animada en cada una de las eslrategias ulilizadas en la
actividad programada, la dinamica les permitio el trabajar en equipo, compelir sanamente, forlalecer su motricidad gruesa jugar y divertirse, la estrategia de reconocimiento de los sonidos que
realizan los animales les permilio interactuar comunicalivamente, fortaleciendo su comunicacion verbal y no verbal de manera dinamica y atractiva para el grupo atendido, igualmente le exigic
estar atenlos y discriminar sonidos, ademas en la estrategia de diferenciar acciones y conduclas buena y malas lograron ser objetivos en los conceplos que transmitian siendo capaz de
diferenciar entre lo que es correcto de lo incorrecto, ejercicio que tendra que colocar en praclica en su vida cotidiana, uno de los momentos de mayor significado para el grupo fue la
observacion del cortometraje que les dej6 ver la importancia de una buena amistad, lo cual es fundamentar para fomentar sus relaciones interpersonales, el video tocé sus sentimientos y
emociones dejando entre ver lagrimas, palabras y expresiones corporales de amislad, en conclusion se puede anotar que se logré el objelivo esperado con esta aclividad, ya que les permitio
entender que |a tecnologia bien ulilizada promueve la amistad, facilita la comunicacion y nes brinda espacios agradables.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

Esta experiencia permiti6 logros significativos en la construccion de culluras inclusivas, ya que sugiere una combinacion de la tecnologia y la amistad, ideal para frabajar valores de inclusion,
respeto, colaboracion y uso responsable de la tecnologia en los diferentes entornos donde se desenvuelven los participantes. Dejandoles |a idea clara sobre que deben usar la lecnologia para
ayudar, incluir y coneclar con los demés de forma positiva, respetando las diferencias de cada persona tanto en el mundo digital como el real, promoviendo en todo momento un entorno
positivo, libre de violencia o discriminacién, asi mismo compartiendo conocimientos tecnologicos para que nadie se quede alras. Usando siempre la lecnologia como una herramienta de
cooperacion y no de exclusion, que promueva la empatia y el respelo en plalaformas digitales, igualmente |a actividad promovié el uso de un lenguaje respetuoso e inclusivo que fortalecen las
buenas relaciones, durante la realizacion de las diferentes estralegias se fortalecieron valores sociales, indispensable para la sana convivencia y el desarrollo de la empatia y habilidades
sociales, los participantes pudieron enlender que las barreras no se encuentran en la discapacidad si no por las faltas de herramientas y adaplaciones, reconociendo ademas que las
plataformas existentes aseguran mayor acceso a |a informacion y una participacion plena, con ajustes segin la necesidades individuales de todas |as personas.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

hitps://drive.aoogle.com/drive/folders/1cBHS6FMmW_X87wMh-BaXa1MwQOfiTRua
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacion:

Clasificada

No. de proceso atencién

desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

¢Queé riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

Numero de
participantes/ Nimero
de asistentes

¢ Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

¢ Qué barreralimaginario

LQué interés se va a trabajar? e b

Fecha de ejecucion

54

Espacios de interés

VULNERACION DEL LOS NINOS NO DEBEN

USO ADECUADO DE LOS

DERECHO A LA APRENDER SOBRE EL
MEDIOS EEJLTégSPORTE SEGURIDAD Y COMUNICATIVA USO DE LOS MEDIOS DE 24/9/2025 21- Grupo #1
MOVILIDAD TRANSPORTE PUBLICO

Talento Humano Responsable rol

Orientador para la
eliminacion de barreras para
la movilidad y la vida
independiente

Nombres y Apellidos Claudia Guzman Acosta

Responde las siguientes preguntas orientadoras para intencionar el procese de afencién o tipo de acompariamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢Para qué

lo vamos a hacer?

£Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Promover en los participantes el conocimiento, la responsabilidad y las buenas practicas en el uso adecuado de los medios de transporte publico, a través de actividades
lidicas y recreativas que fortalezcan el respeto por las normas, la convivencia ciudadana y la accesibilidad, contribuyendo a la eliminacion de barreras para la movilidad y
favoreciendo una vida mas autonoma y segura.

Agenda:

Dinamica de ambientacion pasa la bolita

Actividad identifico los medios de transporte

Juego subete en el bus de la alegia

Coloreado de laminas alusivas a la temética

¢Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizard

En un primer momento, se iniciara con una dindmica de ambientacion denominada Pasa la bolita, cuyo propésito es favorecer la integracion, la concentracion y el trabajo en
equipo. Para su desarrollo, se colocaran sobre una mesa dos hileras de cucharas desechables y una bolita de pimpon en un punto de inicio. Por turnos, cada participante
debera pasar la bolita de cuchara en cuchara hasta llegar al final del recorrido, sin dejarla caer. En caso de que esto ocurra, el jugador debera regresar al inicio y reiniciar el
recorrido. Esta aclividad buscara generar un ambiente de confianza y motivacion desde el inicio de la experiencia, promoviendo la coordinacion motriz, la paciencia y el
respeto por los turnos.

En un segundo momento, se llevara a cabo la aclividad denominada Identifico los medios de transporte, la cual tiene como propésito que los participantes reconozcan y
clasifiquen de manera ludica los diferentes medios de transporte. Para su desarrollo, se ubicara en el tablero una carlelera que representara el cielo, la tierra y el agua. Luego,
por turnos, los participantes sacaran de una caja previamente decorada una imagen de un medio de transporte, mencionaran en voz alta su nombre y lo ubicaran en la
cartelera seguin corresponda a su clasificacién: aéreo, terrestre o acuatico. Esta dinamica permitira que los participante aprenden de forma divertida la importancia y
diversidad de los medios de transporte.

En un tercer momento, se implementara un juego denominado Subete en el bus de la alegria, cuyo objetivo es sensibilizar a l0s participantes sobre la importancia de
utilizar de manera adecuada y responsable los medios de transporte publico.

Para su desarrollo, se elaborars con anterioridad un bus grande en cartén, al cual se le ubicaran varias sillas pequefias simulando los asientos. A cada participante se le
entregaran billetes didacticos que representaran el pago del transporte. La dinamica consistira en que los participantes deberan organizarse para subir al bus, pagar su pasaje
de forma ordenada y ocupar un aslento disponible, respetando las nermas basicas de convivencia dentro del transporte publico.

Durante la actividad se resaltara la importancia de hacer fila, ceder el puesto a quienes lo necesiten , no empujar al ingresar, conservar el respeto hacia los demas pasajeros y
cuidar el espacio compartido,

La finalidad de este juego es fomentar valores de respeto, orden, solidaridad y responsabilidad en el uso cotidiane del transporte piblico, promoviendo conductas que
contribuyan al bienestar y a una mejor convivencia ciudadana.

En un cuarto momento, se le entregaran a los participantes fichas de trabajo alusivas a los medios de transporte plblico. Cada uno podra colorear las imagenes de acuerdo
con sus gustos y preferencias, utilizando materiales como colores y vinilos o marcadores. Esta actividad tiene como finalidad reforzar el reconocimiento de los diferentes
medios de transporte publico a través de una experiencia creativa y artistica, favoreciendo la motricidad fina, la atencién y la concentracién. Asimismo, permitira que los
participantes expresen su creatividad mientras afianzan lo aprendido en las actividades anteriores, generando un espacio de disfrute, participacion y aprendizaje significativo.
Para el desarrollo de esta experiencia se utilizaran los siguientes materiales: cucharas desechable,pimpones,carton,sillas,billetes didacticos,imagenes,cartulina,colores,vinilos
y pinceles.




Sistematizacion

Escribir las narrativas de
nifias, nifos, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizacion

Despues de trabajar la tematica el uso adecuado de los medios de transportes, se evidencio que cada uno de los participantes tenia conocimiento sobre dicha tematica.
Muchas de sus palabras aportaron a la construccion de conocimientos significativos, entre los que podemos destacar: '

"L os medios de transportes se usan para viajar y llegar a otros lugares”, aporo un parlicipante.

"Me gusta viajar en moto”, dijo una nina.

"Yo quisiera tener un carro”, expreso una adolescente.

"Los medios de trasnporte son: carros, moto, avion, bus, camioneta, helicoptero”, constesto un participante.

"L os que van por la tierra sefio”, "Los acuaticos son de agua”, "Los que vuelan en el aire", fueron las respuestas de los participantes cuando realizaron la clasificacion
de los medios de transportes en acualicos, terrestres y aereos.

"El burro tambien es un medio de transporte seno”, preguntd un adolescente.

"Me gustaria montar a un avion”, dijo una nifa.

"Todos los medios de transportes se tienen que cuidar, no dafarlos", dijo un participante.

"Esos nos llevan mas rapido a donde queramos ir", respondio un nifio.

Esta experiencia contribuy® al desarrollo de nuevos conocimientos, fortaleciendo tambien los vinculos afectivos entre los participantes al momento de inlegrarse a cada una
de las actividades, las cuales disfrutaron y participaron activamente.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

El desarrollo de esla experiencia permitio en los participanies generar conciencia sobre la importancia del uso adecuado de los medios de transporte en la vida cotidiana. A
través de las aclividades realizadas, comprendieron que el transporte publico no sole constituye un medio de movilidad, sino también un espacio de convivencia social en el
que se deben practicar valores como el respeto, la responsabilidad y la empatia hacia los demas.

Ademas, resalté la necesidad de usar el transporte de manera responsable, evitando conductas que puedan generar riesgos, incomodidad o inseguridad para los demas.
También se destacd que un buen comportamiento dentro del transporte ayuda a que los viajes sean més agradables y seguros para todos. Los participantes entendieron que
acciones sencillas como dar el puesto a quien lo necesita, no generar desorden, cuidar los espacios y respetar las normas de transito hacen una gran diferencia.

En conclusian, la experiencia ayudé a reconocer que el transporte pablico no es solo un medio para llegar a un destino, sino una oportunidad para convivir de manera
respetuosa, solidaria y consciente con los demas.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

Las principales apueslas en la construccién de culturas inclusivas a través de esta experiencia se enfocaron en reconocer el transporte publico como un espacio comun
donde todas las personas, sin importar su edad, género, condicion social o cultural, tienen derecho a movilizarse de manera segura y respetuosa. Promover el buen uso del
transporte significa abrir la posibilidad de que cada usuario se sienta valorado y tomado en cuenta, lo que contribuye a una convivencia mas armonica.

Desde esta perspectiva, se busco fomenlar la empatia y el respeto hacia la diversidad, reconociendo que todos comparten un mismo espacio y que las normas de
convivencia ayudan a que todos tengan igualdad de condiciones. También se resaltd que pequefios gestos como ceder el asiento a quienes mas lo necesitan, respelar [0S
turnos de ingreso, mantener limpio el espacio y hablar con amabilidad, hacen que el transporte puiblico sea un lugar méas agradable para todos.

De esta manera, se fortalecit la idea de que el fransporte no es solo un medio para llegar de un lugar a otro, sino tambien una oportunidad para practicar valores de inclusion,
solidaridad y respeto que ayudan a construir una sociedad mas justa y amigable.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogréafico, sonoro o
audiovisual.

hitps://drive.qoogle.com/drive/folders/1pec-Be3ccpj20rtUVm71i5caUGBk1aFBW?usp=drive_link

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa da este documento se cons'dera come COPIA NO CONTROLADA
“LDS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 20127
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MARIA PAULA, ANGULO ANDRADE gﬁ?ﬁsmo 1201270137 |X X
CARLOS SAMUEL ACOSTA TORRES by 1051832574 |X X
BRAYAN DAVID CARMONA ATENCIO E&‘ﬁg‘;ge 1051831028 |X X
DANIEL GUILLERMO LEONES CASTRO REPAE 1046728029 |X X
DRAXLER NOVOA CENTENA i 1143417153 X X
DAYANA GARGLINA MANJARREZ HERNANDEZ Eg;%’;g'f 1051821046 |X X
ANDRES DAVID NIEVES RIVERO ;g‘g""_ﬁmg‘z 1052094138 |X X
SANTIAGO DAVID SANCHEZ NARVAEZ Té\;ﬁ]ﬁng 1201228235 |X X
JORGE ANDRES LIBONATI CERVANTES E&JEEAASE 1050280760 |X X
KARLA JALAFF FERNANDEZ FLOREZ E‘;;ﬁgﬁg'f 1050041205 |X X
LUCIANA SOFIA LORA BLANCO Eﬁ%ng 1043318627 |X X
BRENDA VANESSA PENALOZA ARIFA &F:ij'ﬁage 1051821078 |X b3
FREDYS JOSE FIGUEROA PEFIALOZA ;‘;?ERNJEB‘:EE 1052632181 |X X
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TARJETA DE
CRISTIAN DAVID BOHORQUEZ OSORIO Myl 1052081303 |X X
TARJETA DE
DANIEL DAVID CARMONA ROMERO DEGTIGAD 1050484324 X X
—
TARJETA DE
ANA KARINA GARCIA HERNANDEZ | S 1051821363 |X X
' TARJETA DE
MARIA FERNANDA CABARCAS VILLA {BENTIDAD, 1048457076 |X X
TARJETA DE )
EMERSON RAFAEL PEREZ MANCILLA BRI 1042585264 (X X E E
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificaclén de la Informacion:
Clasificada
: ¢Qué riesgo(s) o LQué proceso de : - " =
No. ded;::::rer:ﬁ:dlznmén Nombraa(::l:g?:eso do £Qué interés se va a trabajar? r::;';:g::’z?:’sé:%el alfabetizacion va vinculado <Qué b:rr:r:.’bl'r::adg:-l:l?arlo 58 | Fecha de ejecucién Nimarade Pii;:i(;lganl'::sﬁ Namero da
P Jetlhalod al espacio de interés? )
LA IMPORTANCIA DE LA CONFLICTOS "
3 ESPACIOS DE INTERES RESPONSABILIDAD Y LA ETICA | INTERPERSONALES Y SOGIAL, EMOCIONALY SER ETICO ES DE GENTE 25/9/2025 GRUPO 1 - 21 PARTICIPANTES
EN LA VIDA DIARIA SOCIALES Fisico INGENUA O DEBIL

Orientador para la gestién de
servicios y apoyos para la
Talento Humano Responsable rol |gestion emocional, proyectos Nombres y Apellidos Yuliana Malambo Barrios
de vida y sistemas de apoyo
para la toma de decisiones.

Responde las sigulentes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencion o tipo de acompaniamiento que se va realizar
Fomentar en las nifas, ninos y adolescentes con discapacidad el desarrollo de una conciencia ética y responsable en a vida diaria, mediante la toma de decisiones informadas, respeluosas y justas,
con el fin de promover su autonomia, inclusién y bienestar personal y colectivo.
$Cuil es la intencionalidad? |Agenda
¢Qué vamos a hacer? (Para qué Objetivos Dinamica de ambientacién el espejo de las emociones
lo vamos a hacer? Agenda Proyeccion de videos "ejemplo de ética” y “valores y principios éticos y morales”
Juego del semaforo
Actividad |idica mi estrella de decisiones

En un primer momento, se les dara la bienvenida a las nifias, nifios y adolescentes del grupo #1 con un caluroso recibimiento con palabras de amor y carino. Asi mismo, se les presenlara el tema
a trabajar el cual es "La importancia de la responsabilidad y la élica en \a vida diaria". De esta manera, se realizard una dindmica de ambientacion llamada "El espejo de las decisiones” la cual
consistira en que se colocara un espejo en el cenlro del grupo, y cada participante debera pasar y colocarse de frente y escuchara atentamente las palabras de la orientadora “Este espejo magico no
solo reflejara su rostro... también les ayudara a ver como toman decisiones cada dia. Se hablara de como ser personas élicas, es decir, personas que hacen lo correcto, incluso cuando nadie los
esta mirando” cada participanle respondera de manera oral, con ayudas de pictogramas, apoyos visuales unas preguntas ;Qué harias si ves a alguien tirando basura? ¢ Y si un amigo quiere copiar
tus respuestas en clase? ¢Has ayudado a alguien sin que le lo pidan? £Qué haces cuando le equivocas? se podra permilir que algunos escuchen. Asi mismo, la orientadora finalizara con una frase
“Cada uno de ustedes se ve en el espejo cada dia. Ser éticos es tomar decisiones que los hagan sentir bien con ustedes mismos y que ayuden a que el mundo sea un mejor lugar” Esta actividad se
realizara con el objetivo de generar un espacio de reflexion inicial, donde los participantes reconozcan que todos los dias toman decisiones y que esas decisiones pueden ser éticas, ademas, de
crear un espacio agradable y de confianza.
En un segundo momento, se proyectaran 2 videos llamados “Ejemplo de ética” hitos://www youlube.com/walch?v=3ySQi kwJY0 el cual represenlara una historia, donde a veces los seres
humanos tienen caracleristicas en cuanto a personalidad y temperamento dificiles de sobrellevar en ser terco, inflexibles ni conscientes de la realidad en la falta de élica y responsabilidad ante los
actos, donde ensefia y brinda conocimientos de la importancia de hacer ver la verdadera realidad, en ensenar a gue debemos considerar la empalia, el amor, el sentido de colaboracion y respelo
Describa la experiencia, la  |mutuo. Y el otro video llamado “Valores y principios élicos y morales” httos://vaww. youlube com/watch?v=7PzTp2BieFw el cual presentara algunos ejemplos de acciones que realizan las personas
metodologia y los recursos  |2N 12 vida colidiana y en las que se aplican valores, como el respeto, la solidaridad, el ser agradecido, el senlido de perlenencia, entre olros, Eslos videos se proyectaréan con el objetive de favorecer
que ulilizara en las nifias, nifios y adolescentes, la comprension y la reflexion sobre la importancia de actuar con responsabilidad y ética en su vida colidiana a lravés de la visualizacién de videos educalivos que
muestran siluaciones reales, con el fin de fomeniar la toma de decisiones correctas y el desarrollo de sus valores.
En un tercer momento, se realizara un juego llamado “Juego del semaforo ético” donde cada nifia, nifio o adolescente tendra ires tarjetas: Rojo: “No lo haria” Amarillo: "Depende / lo pensaria”
Verde: "Si lo haria” y la orientadora leera pequefas historias en larjetas grandes tales como: "Esta bien tirar basura al suelo” *Encuentras un jugo gue no es tuyo en tu bolso™ “Un nifio deja su
mochila abierta y se le cae algo” “Tienes un juguete nuevo y el olre nifio quiere jugar” *Un amigo le pide prestado un lapiz, pero lu no quieres prestarlo” “Tu mamé le die que no comas gallelas anles
de cenar, pero nadie te esla mirando” de esta manera, representaran su decisidn con sus larjetas rojas, amarillas o verdes. Al finalizar, se hara una reflexion grupal. Esla aclividad, se realizara con
el objetivo de que los parlicipantes reconozcan que toda decision tiene consecuencias y que ser responsable es elegir lo correcto, aunque no siempre sea facil.
En un cuarto momento, se realizara una actividad ludica llamada "Mi eslrella de decisiones” la cual consistira en que cada nifia, nifio y adolescente debera elaborar una eslrella con sus valores y
escribira o dibujara una decision responsable que ha tomado o desea lomar. Luego pegara a un mural, y al finalizar, se haré una reflexion grupal de todas las decisiones correctas que han tomado y
las que desean tomar. Esla actividad, se realizara con e objetivo de consolidar aprendizajes y permitir que los participantes expresen, desde sus posibilidades, el valor de ser responsables y élicos.

¢, Cémo lo vamos a hacer?

Duranle el desarrollo de las aclividades los parlicipantes estuvieron animades, uno de los participantes dijo sefio yo en ese espejo me veo fuerte, sefo yo me veo espeluca, sefio yo me Veo que soy
inteligenle, sefio yo lambién me veo que soy fuerle, la orientadora les pregunto ¢que harias si ves a alguien lirando basura? Una de las participantes dijo, sefio yo le digo que eso esta mal, porque
Escribir las narrativas de  |esta contaminando el medio ambiente, sefio lambién decirle que lo recoja, siguiendo las aclividades se proyectaron 2 videos, la orientadora les pregunto, que habian vislo en los videos, una de las
nifias, nifios, adolescentes, |parlicipantes dijo, sefic que habfan dos capibaras gorditos, sefo también que por no ceder el paso se cayo una parle del puente y se cayeron, sefio después un conejo y un zorrillo iban a pasar y el
famllias o comunidades como |conejo le dio es espacio para que pasara, sefio deme a mi primero Jas larjeticas, sefio estas larjeticas se parecen al semaforo, la orienladora les pregunto un amigo le pide prestado un lapiz pero lu
Insumo para tu proceso de  |no quieres prestarlo, una de las participantes levanio la tarjeta verde y dijo, sefio yo si se lo prestaria, tu mama le dice gue no comas galletas anles de cenar, uno de los participantes levanto la
sistematizacion tarjeta roja y dijo sefio yo no lo aria porque mi mama me regaa, sefio deme mi estrella, sefio yo voy a pintar mi esirella de olro color porque no veo el amarillo, sefio yo lo ayudo a el a pinlar, sefio
yo la ayudo a a ella a pintar, sefio mire mi estrella esta linda, sefio que lindo nos quedo todo.




Sistematizacién

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Esle encuentro fue de gran aprendizaje en cuanlo a la impertancia de la responsabilidad y la &lica en la vida diaria, donde desde un primer momento se generd un ambiente de confianza en el cual
cada uno pudo reconacerse como protagonista de sus decisiones cotidianas. La dinamica del “Espejo de las decisiones” permitié mirar mas alla del reflejo fisico, fue un momento poderoso para que
cada participante se cuestionara sobre lo que haria en siluaciones reales, y como esas decisiones reflejaban sus valores. Asi mismo, los videos proyectados aportaron ejemplos valiosos ¥ concretos
a través de las hislorias visuales, los participantes identificaron cémo los valores como el respelo, la empatla, la solidaridad y la responsabilidad se viven dia a dia, comprendieron que ser élico no
significa ser perfecto, sino esforzarse por acluar con concienciz y bondad hacia los demas y hatia uno mismo. Por olro lado, en el “Juego del seméforo ético” fue una manera dindmica de pensar
antes de actuar, Las respuestas con las tarjetas rojas, amarillas o verdes dejaron claro que las decisiones no siempre son faciles, pero siempre lienen consecuencias. Esle juego ayudt a desarrollar
el pensamiento critico y a fortalecer Ia toma de decisiones responsables. Y Por (ltimo en la actividad *Mi estrella de decisiones” permitié que cada uno expresara, a su manera, lo que ha aprendido y
como desea aplicar esos valores en su vida. Al ver todas las estrellas juntas en el mural, quedd un mensaje claro; cada decision ética, por pequeia que parezea, llumina y transforma nuestro
entorno. Este encuentra no solo incentivo a la reflexion, al respeto, a la escucha activa y al aprendizaje sino también al compromiso como nifias, nifos y adolescentes a ser responsables y élicos en
cada paso que dan.

Describe las principales
apuestas en la construccién
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

Esle espacio permilid la construccion de culluras inclusivas, debido a que, formentd el reconocimiento y la valoracién de la diversidad reconaciendo que cada nifia, nino y adolescente tiene diferentes
formas de pensar, sentir y acluar, y que todas son validas, merecen respeto y escucha activa. Ademas, desde un primer momenio se priorizo la creacion de espacios seguros y afectivos lo cual
generd un ambiente de contencién emocional y confianza, fundamentales para la participacion acliva como condiciones esenciales para el aprendizaje significativo y Ia formacion ética, También, las
dinamicas propuestas permitieron que cada participante se expresara desde sus posibllidades, ya sea oraimenle, con apoyos visuales o mediante el juego. Esto fomentd la inclusién al permitir
miltiples formas de participacion y expresion, eliminando barreras comunicalivas y promoviendo la igualdad de oporlunidades. Al finalizar con la actividad “Mi estrella de decisiones”, Eslo fortalecid
su auloeslima, aulonomia y responsabilidad.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotogréfico, sonoro o

audiovisual.

hitps://drive.aooale.comidrivelfolders/1huKCh1luaeS2D5vsetmxPFWOounVe C:
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Rombre "‘:’v::f‘::e‘;"‘ [Cuando Fundacién Gasa Del Nito Ho. del Cantrato (Cuando aplique) 13005672025 Departamento Balivar Municipio |53 Juan Nepomucena
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DERENTIDAD REFRIGERIO | MATERIAL(ES)
MARIA PAULA ANGULO ANDRADE RECSTRG 1201270137 |x X
TARJETA DE
CARLOS SAMUEL ACOSTA TORRES ENTAD 1051832574 |X X
TARJETA DE
BRAYAN DAVID CARMONA ATENCIO Moot 1051831028 [% X
TARJETA DE
0
DANIEL UILLERMO LEONES CASTR SENTIAG 1046728029 [X x
REGISTRO -
DRAXLER NOVOA, CENTENA iiey 1143417153 X x
TARJETA DE
ANDRES DAVID NIEVES RIVERO foininlois 1052094138 [X X
TARJETA DE
SANTIAGO DAVID SANGHEZ NARVAEZ feiniile 1201228235 [x X
TARJETA DE
JORGE ANDRES LIBONATI CERVANTES Harilops 1050280760 | x
TARJETA DE
KARLA JALAFF FERNANDEZ FLOREZ Aot 1050041205 | x -
i
TARJETA DE i
c
LUCIANA SOFIA LORA BLANCO Nadeidlany 1043318527 (X x
SSA PERALOZA ARIFA TARIETADE ¢ "“"fﬂ
BRENDA VANE AL ik 1051821078 |X X
TARJETA DE
FREOYS JosE FIGUEROA PERIALOZA o diuaiont 1052632181 [X x
TARJETA DE
CRISTIAN DAVID BOHORQUEZ 0SGRIO pleiitond 1052081303 X x
TARJETA DE )
DANIEL DAVID CARMONA ROMERQ Hiales 1050484324 [X X
TARJETA DE
ANA KARINA GARCIA HERNANDEZ |DENTIDAD 1051821363 X X
TARJETA DE
c]
EMERSON RAFAEL PEREZ MANCILLA e iGA 1042585284 [X x
TARJETA DE
JORGE ARMANDO VENEGAS CASTRO Braieedlyis 1050041168 (X x
TARJETA DE
DAYANA CAROLINA MAMNJARREZ HERNANDEZ raectlons 1051821046 [% x
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Horte "":’pﬁ:::‘;""c“’"“‘ Fundacién Gasa Dt Niio No. del Contrato (Cuando aplique) 13005872025 Departamento Bolivar Municiplo  |San Juan Hepomuceno
[Tiombre del responsable del talenta No, de Ciclo da mend Lugar en donde se
humano en el desarrollo de la Yufana Malambo Barrios - Katherine Paola Pina Rivers | Nombre o Identificacién del grupo| Grupo# 1 segin minuta (Cuando 17 .ugn:; l’: ohoiansg| Centra de inclusién - Punto Fio - Fundacién La Casa Del Nifo
aclividad apliouel
Tipo de encuenlra o Accién Fecha del 11.00
Curso de vida de los parlicipantes 6-9afos 10- 13 afes 14- 17 afios Transversal Espacios de interes el Encitentse Hi de Inicis 700a m. Hora fin am

Componente (Cuando aplique)

Atencidn

Descripccion de la temitica
abordada

La importancia da 1a responsabildad y la ética en

la vida diaria

EL PARTICIPANTE RECIBIO:

TIPO DE .
PRIMER NOMERE  SEGUNDO NOMBRE PRINMER APELLIDO APELLIDO | pocumento | N DE POCUMENTO IMARQUE CONUNAY) FIRMA DEL PARTICI
MARIA ALEJANDRA MEZA OROZO TARETADE|  toszorazos  [x X
MARIA FERNANDA CABARCAS VILLA TOETADE| toasasTors [x X
SAMANTHA MARTINEZ TOBIAS E‘EJ%’AEE 1050041198 [x X 4
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CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacion de la Informacion:

Clasificada

No, de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atencion

LQué riesgo(s) o
vulneraciones se
previenen a través del
encuentro?

Namero de
participantes/ Nimero
de asistentes

£, Qué proceso de
alfabetizacion va vinculado
al espacio de interés?

¢ Qué barrera/imaginario

¢ Qué interé: trabajar?
LQ ssevaa ]| se va a abordar?

Fecha de ejecucion

23

ESPACIOS DE INTERES

USO DE IMAGENES Y

MATERIALES ;
Elaboro mi lonchera ideal ;?r;c;cnk;:cz};: VISUALES,USO DE Promomsnede\:iav;alud re 26/9/2025 Gar:tli)coi ;r;til
DISPOSITIVOS HeR pETOR

ELECTRONICOS

Talento Humano Responsable rol

Orientador de seguimiento a
la salud y la nutricion

Nombres y Apellidos Laura Vanessa Martinez Saltarin

Responde las sigulentes preguntas orientadoras para intencionar el proceso de atencién o tipo de acompaiiamiento que se va realizar

¢Qué vamos a hacer? ¢ Para qué

lo vamos a hacer?

¢ Cual es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Que las nifas, nifios y adolescentes aprendendan a preparar una lonchera saludable, equilibrada y deliciosa, que les brinde la energia necesaria para su dia a dia y asi llevar
una vida saludable.

Agenda

Video Sanita, la lonchera saludable

Creando mi lonchera saludable

Decoro mi lonchera saludable

Juego de Clasificacién: ¢Va o no va en mi lonchera?

¢£Como lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

Momento uno: se dara a bienvenida a las ninas, nifos y adolescentes, seguido se les eslara explciando el tema a trabajar y las diferentes actividades que se realizaran,
como primera actividad los participantes observaran un video llamado Sanita, la lonchera saludable (https:Hiwww.youtube.comiwatch?v=1cQwvBIDu8M), el cual les hablara
sobre |a importancia que tiene |a lonchera saludbale en su organismo y cual si es una locnhera saludable, esto con |a finalidad de que las nifias, nifios y adolescentes
reconozcan la lochera saludbale.

Momento dos: como segundo se tarbajara |z actividad Creando mi lonchera saludable, donde las nifias, nifios y adolescentes encontraran una imagen de lonchera pegada
en el tablero y unas imagenes de alimentos saludbales en la mesa, cada participante pasara al frente y pegara las imagenes de alimentos saludables que guiera que tenga su
lonchera, esto con el objetivo de que los participantes tomen sus propias decision sobre los que le gustaria consumir en su lonchera.

Momento tres: para este momento se realizara la actividad Decoro mi lonchera saludable, donde se les entregara a las nifias, nifios y adolescentes una imagen grande de
una lonchera, tendra diferentes alimentos saludbales, la cual deberan de decorara a su gusto ya sea con plastilina, crayolas, esto con el objetivo de los particpanles refuerzen
sus motricidad fina y tengan claro la importancia de que sus loncheras lleven alimentos saludables.

Momento cuatro: en un cuarto momento se realizara la dinamica Juego de Clasificacion: ¢ Va o no va en mi lonchera? donde se les muestra a las nifias, ninos y
adolescentes una tarjeta de un alimento saludable o no saludbale y preguntara: “¢Va o no va en nuestra lonchera saludable?”. Los participantes levantaran una tarjeta verde
(sf) o roja (no). Esto con el objetivo de desarrollar el pensamiento critico los participantes al elegir alimentos,

Escribir las narrativas de
nifas, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para tu
proceso de sistematizaciéon

Durante este espacio de interés se trabajaron diferentes actividades con las nifias, nifios y adolescentes con la finalidad de que estos mejoren su alimentacion, en un primer
momento los participantes observaron un video, donde les hablaban sobre la lonchera saludable, donde estos conocieron que debe de llevar una lonchera saludable,
haciendo comentarios como: Sefio mi mama me hace sandwich, Ana comento: Sefio a mi me gusta comer frutas. En un segundo momento se trabajo |a actividad Creando mi
lonchera saludable, cada participante paso al frente y tome unas imagenes de alimentos y las pego en una imagen grande de lonchera, manifestando: Sefio la miva a llevar
huevo, manzana y pan, Jorge comento: Sefio a mi me gusta la naranja y la carne, El mio va a llevar pollo y uvas, Para un tercer momento los participantes se colocaron en el
suelo y se les entrego una imagen grane de lonchera saludable y unas plastilinas, donde debian de decorarla, donde lanzaron expresiones como: Sefio yo voy a decorar las
uvas, Sefio y yo voy a decorar el pan, se les realizo una pregunta, donde el participante Fredy conteslo: Tiene huevo, pan, uvas y eso es saludable. Para la ultima actividad a
cada participante se les entrego unas tarjetas de color verde y rojo, seguido se les mostro una imagen de una lonchera saludable y no saludable y ellos levantaron la tarjeta
segun correspondia, comentando: Ay sefio eso es saludable.




Sistematizacion

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

Mediante |a realizacion de eslas actividades se logro conocer e identificar los conocimientos de los participantes relacionados al tema, asi mismo los participantes se
mostraron activos y participativos logrando asi cumplir con el objetivo, siendo esto algo satisfactorio. Reforzando también las habilidades motoras de la nifias, ninos y
adolescentes, para que asi lleven una vida mas sana.

Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia.

A partir del desarrollo de este espacio de interés, se generaron importantes apuestas orientadas a la construccion de entornos familiares y comunilarios mas saludables, con
una vision inclusiva y preventiva. El objetivo central fue crear conciencia en los participantes sobre la importancia de adquirir y promover hébitos saludables, no solo a nivel
individual, sino también como agentes multiplicadores en sus hogares y comunidades.Se impulsa una cultura preventiva que permita evitar enfermedades relacionadas con la
mala nutricion, como la obesidad, la diabetes, la hipertension, entre otras. Esto implica una transformacion de practicas cotidianas que muchas veces estan naturalizadas,
pero que afectan el bienestar fisico y emocional.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

ttps//drive.google.com/drive/folders/1yY21dVD 16 TuK7 2t5 AN XL kaxseFVC57usp=drive_link

jAntes de imprimir este documento.,. piense en el medio ambiente!
Cualquer copia impresa de este documento se considera como COPLA NO CONTROLADA
*L0S DATOS PROPORCIONADDS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1581 DE 2012°
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BIENESTAR FORMATO ORIENTACIONES PARA PLANEACION Y REFLEXION SOBRE PROCESOS DE ATENCION
FAMILIAR CENTROS DE APOYO A LA INCLUSION Clasificacién de la Informacién:
Clasificada
¢ Qué riesgo(s) o 2Qué proceso de Namero de

No. de proceso atencién
desarrollado

Nombre del proceso de
atenclén

2Qué barreralimaginario

alfabetizacién va vinculado covila abordar?

al espacio de Interés?

2Qué Interés se va a trabajar? | vulneraciones se previenen

a travésdel encuentro?

Fecha de elecuclén | participantes/ Numero

de asistentes

55

ESPACIOS DE INTERES

Manos que transforman: Exclusion Alfabetizacién ambiental 29/9/2025 21 GRUPO 1

manualldades con
materiales reciclables

Incapacidad o limitacién

Talento Humano Responsable rol

Orientador para el desarrollo
integral desde componentes de
atencion

Nombres y Apellidos Carmen Lucia Diaz Caslillo

Responde las si

gulentes preguntas orlentadoras para Intencionar el proceso de atenclén o tipo de acompafiamiento que se va realizar

LQué vamos a hacer? ¢Para qué
lo vamos a hacer?

4 Cudl es la intencionalidad?
Objetivos
Agenda

Eavorecer |a crealividad, la coordinacion motriz y la inclusion mediante aclividades lidicas y manuales con materiales reciclables, que permitan a los nifios, nifias y adolescentes
expresarse libremente, compartir con otros y reconocer la importancia de transformar y reutilizar los recursos en beneficio del medio ambiente.

Agenda

*Bienvenida

*Dinamica romhielo "Coordinemos”

*Exploracién creativa: observamos y elegimos”

*Manos a la obra: construccion de la manualidad”

*Celebraci6n y cierre inclusivo: “Explosién de colores”

¢Cémo lo vamos a hacer?

Describa la experiencia, la
metodologia y los recursos
que utilizara

El encuentro inicia con un primer momento de bienvenida en el que el orientador recibira a cada participante con palabras célidas y motivadoras. Se resalta la importancia de
estar junlos, de compartir y de disfrutar del espacio como un lugar seguro y alegre. Seguido a esto, se desarrollara la dindmica rompehielo llamada *Coordinemos"”. Con apoyo de
un video(https://youtube.com/shorts/QdT3QRifkEo?) proyectado en pantalla y acompaiiado de musica ritmica, los nifios y nifias deberén imitar los gestos y movimientos
sefialados, ya sea por el orientador o por la animacién del video. El objetivo es activar el cuerpo y la mente, generar confianza entre los participantes y preparar el ambiente para
las actividades posteriores. Este primer momento no solo rompe la timidez, sino que también promueve la atencién conjunta y la coordinacién motriz de manera divertida.

Una vez logrado este ambiente de entusiasmo, se pasa al segundo momento, denominado “Exploracién creativa”. En este espacio se proyectaran dos
videos(https://youtube.com/shorts/BG8IKGRTkSo?si=dLtdIbE672-83WCA, hitps://youtube.com/shorts/XCsAsBxJSuM?si=HyGvdSHvb5aqC4rB) cortos donde se muesiran
distintas maneras de elaborar un cafi6n de confeti con materiales reciclables. El orientador invitara a los nifios y adolescentes a observar con atencion, describiendo con palabras
sencillas los pasos que se van mostrando. Después de la proyeccién, se abre un espacio para que cada participante pueda elegir el modelo que mas le interese construir. Esta
decisién puede expresarse de diferentes maneras: con palabras, gestos, levantando la mano o sefialando. Lo fundamental es que cada nifio y nifia tenga la oportunidad de lomar
una decisién auténoma, sintiéndose escuchado y validado. Este momento busca despertar la curiosidad, motivar la creatividad y favorecer la autonomia de cada participante.

El tercer momento, llamado "Manos a la obra”, Aqul los participantes reciben los materiales reciclables: tubos de cartén, globos, cartulina, papel de colores, marcadores, cintay
pegante. Con la orientacién del facilitador, cada uno empieza a construir su caiion de confeti, siguiendo el modelo elegido previamente, Durante el proceso, los nifios y
adolescentes tienen la libertad de decorar su manualidad como prefieran: algunos la pintarén con colores vivos, otros la forraran con cartulina y algunos mas la adornaran con
dibujos o figuras. El orientador acompafiara paso a paso, brindando apoyo especial a quienes lo necesiten y promoviendo siempre la colaboracién entre compafneros, Este
momento permite fortalecer la motricidad fina, la paciencia, la creatividad y, sobre todo, la satisfaccién de ver cdmo un material aparentemente simple se transforma en un objeto
festivo,

Finalmente, se da paso al cuarto momento, “Celebracién y cierre inclusivo”. Una vez todos los cafiones de confeti estan listos, el orientador retnira al grupo en circulo y los
invita a prepararse para una celebracién simbélica. Al conteo de tres, todos lanzaran sus confetis al aire, generando un instante de alegria colectiva y colorido que simboliza la
unién y el trabajo realizado. Tras la celebracién, el orientador conduce una breve reflexién en la que se invita a los nifios y adolescentes a compartir cémo se sintieron durante la
actividad, qué fue lo que més disfrutaron y qué aprendieron sobre la importancia de reutilizar materiales. De esta manera, se clerra la clase con un amblente de satisfaccion,
unién y conciencia ambiental, dejando en cada participante la sensacién de haber sido parte de algo valioso y diverlido.

Sistematizaclén

Escribir las narrativas de
nlfias, nifios, adolescentes,
familias o comunidades
como insumo para fu
proceso de sistematizaclén

Durante el desarrollo de esta experiencia ludico-creativa, nifigs, ninos y adolescentes vivenciaron un espacio seguro, alegre y participativo, que promovit la confianza, el
entusiasmo y el sentido de perienencia al grupo. A través de dindmicas como el rompehielo “Coordinemos” y la creacién de cafiones de confeti con materiales reciclables, se
fortalecieron habilidades de coordinacién motriz, creatividad, toma de decisiones y motricidad fina.

Asimismo, se favoreci6 |a autonomia al permitir que cada participante eligiera libremente su modelo de manualidad, se promovié el frabajo colaborativo y se desarroll6 la
conciencia ambiental al reutilizar materiales de forma divertida. La aclividad culmind con una celebracién simbélica que no solo reforzé el trabajo en equipe y la alegria
compartida, sino que también dej6 una huella positiva en cada parlicipante, resaltando la importancia de crear, compartir y cuidar el entorno.

Describe tus aportes y
reflexiones de acuerdo a la
pertinencia del encuentro en
el marco del horizonte de
sentido. (Talento Humano
responsable)

A traves de las diferentes actividades el orientador no se limito a guiar, sino que motivo, valido y genero confianza en cada parlicipante, reconociendo sus distintas maneras de
expresarse y decidir. Se fortalecio la creatividad, la motricidad, la paciencia y la autonomia, al tiempo que se promovio un ambiente seguro, alegre y de respeto mutuo.




Describe las principales
apuestas en la construccion
de culturas inclusivas a
través de esta experiencia,

La experiencia fomenta la participacion equitativa, reconoce diversas formas de comunicacién, promueve la solidaridad y celebra la diversidad come un valor que une al grupo,
inlegrando inclusion y conciencia ambiental en una vivencia significativa.

Evidencias

Inserte el link donde se
conserve el registro
fotografico, sonoro o
audiovisual.

B EVIDENCIAS 20 DE SEPTIEMBRE [ REGISTRO DE ASISTENCIA 29 DE SEPTIEMBRE .pdf

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cus!quisr copia impresa de es's documentn se considers como COPIA NO CONTROLADA,
"LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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- "~ Tipo de encuentro o Accid Il
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IDENTIDAD REFRIGERIO | MATERIAL(ES)
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Nombre del Operador (Cuando

No. del Conlrato {Cuando

Proy enodn

ustd Atkas

CENTROS DE AFOYO A LA INCLUSIOH

aplique) Furelsoke Cask Dl Mg aplique) 13005872025 Departamento Bolivar Municipie  |San Juan Nepomucena
HNombre del responsable del talento 1 No. de Ciclo de menu Lugar en dands
b 6n d : A nae
humana en el desarrolla de la Carmen Diaz Castilo-Daisy Rodriguez Barios Nombre:o Z’::;T""' n det Grupo # 1 segun minuta 18 serealizala | Centro de inclusian - Punto Fio - Fundacion Ls Cass Del Niio
aclividad (Cuando apligue) aclividad

Curso de vida de los participantes

6-8afos 10- 13 afos 14- 17 afies

Tipo de encuentro o Accidn
Transversal

Espacios de interes

Fecha del desarrolla
del encuentro

2910872025 Hora de Inicio

7008 m.

Hara fin

11.00a m

Componente (Cuando aplique)

Aencidn

Descripccién de la temitica
abordada

Manos que tr

EL PARTICIPANTE RECIBIO:

PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE PRIMER APELLIDG | SEGUNDD APELLIDO DOCUMENTO | N° DE DOGUMENTO (MARQUE CON UNA X} | NOVEDADES U OBSERVACIONES |
DAYANA CAROLINA MANJARREZ HERNANDEZ E’é‘;ﬁng 1051821048 |x x
MARIA ALEJANDRA MEZA OROZO (WREADEl  joszo7eson  |x x
MARIA FERNANDA CABARCAS VILLA E‘;;_EL%’E 1048457076 |X X
SAMANTHA MARTINEZ ToBIAS ARETADE!  osopaties  |x x

iAntes de imprimir este doc

08 et s

plense en el medio amk !
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